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TRASCRIZIONE DELLE DICHIARAZIONI RESH a4 (- Q3-/C

L"anno 2016 il giorno 9 del mese di marzo alle ore 12:00 sono presenti, presso la sede societaria di Via Liberta,
37 — Palermo, la Societa Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A., in persona del consulente societario Avv. Claudio
Alongi, assistito dall'Istruttore Direttivo Rag. Alessandro Arena, nella qualita di segretario verbalizzante, e le
00.SS. Cgil-Fp, Cisl-Fp, Fisascat-Cisl, Uil-F pl, Cobas-Codir, Sadirs, Ugl-Fna, Alba e Asia — Segreterie
Regionali.

Cgil-Fp: preliminarmente invita la societa a rimettere a ciascuna organizzazione sindacale le eventuali disdette
pervenute in societa nel corso del 2015, considerato che le stesse non sono state contestualmente rimesse alle
organizzazioni sindacali.

Uil-Fpl: accetta il dato numerico ma non certifica il dato , in quanto per misurare il dato associativo, lo stesso
deve essere mediato dal dato elettivo delle RSU , ribadendone I'immediata elezione. Chiede di non autorizzare
nessun permesso sindacale.

Asia: la nostra organizzazione sindacale premette di essere stata ufficialmente convocata dalla Societa a mezzo
mail per la realizzazione dell’incontro odierno avente per oggetto Rappresentativita 2016. Riceviamo un
prospettino ufficioso, senza firma del Presidente, nel quale la nostra organizzazione sindacale, solamente in
data odierna in disapplicazione di quanto previsto dalle norme contrattuali vigenti, ed emerge il
raggiungimento della stessa della percentuale minima prevista per il raggiungimento della rappresentanza
oggelto della discussione. A tale fine chiede a codesta Spett.le Azienda di conoscere la propria posizione in
merito al raggiungimento della rappresentanza sindacale. Precisa, inoltre, di essere pienamente d’accordo a
quanto sottolineato dalla Uil-Fp in merito ad un sistema democratico della misurazione della rappresentativita
ovvero la elezione della RSU. Inoltre la O.S. ASIA, riconosciuta anche da Aran Italia, sottolinea inoltre che nel
prospetto allegato di cui prima, si fa riferimento alla mancata sottoscrizione del CCRL e di un accordo firmato
in data 27.07.2012, nel quale specifica che non si esclude alcuna organizzazione sindacale, anzi si amplia la
platea delle OO.SS. ai firmatari del presente accordo, motivo per il quale si chiede applicazione di un principio
unico.

Avv. Alongi: precisa che la convocazione é stata disposta dagli Organi societari per cui non Dpuo riscontrare il
quesito relativo alla individuazione delle 00.SS. destinatarie dell’awiso di convocazione. In ordine al quadro
sinottico apocrifo nulla pué evidenziare considerato che ne ha preso coscienza oggi e pertanto le eventuali
richieste di chiarimento devono essere indirizzate al Responsabile societario delle relazioni sindacali. In ogni
caso puo evidenziare che il quadro sinottico sembra Jotografare lo stato al 31.12.2015 delle deleghe rilasciate
dai dipendenti della Societa. La Societa per quanto concerne la rappresentativita é tenuta ad osservare le
norme in materia contenute nel CCRL 2002/2005 vigente in societa dal 01.07.2007, nonché, delle disposizioni
racchiuse nell 'accordo sulla rappresentativita stipulato in data 19.05.2008 come integrato dall’accordo del
18.04.2013. Resta inteso, ovviamente, che in ogni caso bisogna tenere conto dei principi in materia fissati dalla
Corte Costituzionale con la Sentenza c.d. “Fiom Fiat”. In ultimo, ritiene di condividere la richiesta delle
0O0.SS. di attivare le procedure per la elezione delle RSU ed a tal uopo ritiene auspicabile che la eventuale
indizione delle elezioni coincida con quelle che saranno attivate presso I’Amministrazione Regionale, tenuto
conto che la SAS applica il contratto collettivo dei dipendenti della Regione Siciliana.

Cobas-Codir: chiede di conoscere se il prospetto rimesso in data odierna é ufficiale o ufficioso, in tal caso si
rende necessario riconvocare con dati ufficiali. Cio premesso e tenuto conto che ogni anno si verifica un
decremento delle deleghe sindacali, soprattutto, nel mese di dicembre sarebbe opportuno allineare il conteggio
delle deleghe sindacali ogni due anni, cosi come operato alla Regione Siciliana. In ultimo dichiara che fino
alla sottoscrizione di un contratto per prerogative e rappresentativita vige il contratto del 19.05.2008 integrato
dal contratto del 18.04.201 3.

Cgil-Fp: propone, ritenuta I'ampia condivisione della proposta, di indire la elezione delle RSU.

Cisl-Fp: in merito alle problematiche emerse sulla rappresentativita e sulla rappresentanza riteniamo
assolutamente confermato quanto previsto nell’accordo del 18.04.2013, in quanto attualmente vigente,
relativamente e specificatamente al punto 6 della premessa dove la SAS e le QOSS con 1’accordo del
27.07.2012 hanno convenuto di riconoscere le prerogative sindacali anche alle Organizzazione Sindacali
sottoscrittrici del predetto accordo comunque nel pieno e puntuale rispetto degli accordi collettivi sulle liberta,
rappresentativita e prerogative sindacali gia vigenti presso Beni Culturali S.p.A. con particolare riguardo al
contratto collettivo stipulato in data 19.05.2008, nonché, delle disposizioni normative ¢ di contratto. Pertanto
condivide !'impostazione data in merito dall’Avv. Alongi, rappresentante per la Societd. Rispetto alle
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dichiarazioni fatte da altre OOSS in merito alle RSU, condivide la necessita di adeguarsi all 'impostazione che
verra fuori dal Comparto dei Dipendenti Regionali, cosi come gia dichiarato nei precedenti incontri, quindi
anche in questo caso condivide I'impostazione data dalla Societa, nella persona dell’Avv. Alongi, di operare
per le RSU in maniera contestuale e con le stesse regole dell amministrazione Regionale. Relativamente alla
rappresentanza ed alla rappresentativita delle OOSS che oggi mostrano perplessita, potranno partecipare al
sistema democratico delle RSU cosi come previsto dalle norme.

Alba: crede che spesso si faccia confusione su cosa é la SAS e che cosa ¢, invece, la Regione Siciliana.
Purtroppo spesso registra strascichi di contesti che sicuramente non appartengono a questa societq,
ricordando che questa societa non é una amministrazione pubblica ma bensi un soggetto di natura privatistica,
pertanto il contratto applicato é un mero strumento che spesso per la tipologia dei lavori svolti si ¢ rivelato non
adatto. Le superiori dichiarazioni sono la trascrizione della minuta, sottoscritta dalle QO.SS. e dalla Societa,
allegata al presente verbale di incontro. Pertanto crede nei valori democratici e nelle scelte democratiche dei
lavoratori che liberamente possono scegliere da chi Jarsi rappresentare. In virtii di quanto dichiarato ritiene
che questa societa debba riconoscere, nel rispetto della volonta dei lavoratori, la titolarita alle prerogative e
diritti sindacali alla organizzazione sindacale ASIA, fermo restando che 'eventuale elezione delle RSU & una
norma che va semplicemente applicata senza che peré quest’ultima possa diventare elemento di esclusione
della OS ASIA.

Sadirs: condivide la dichiarazione della Cisl-Fp.

Uil-Fpl: trascorso infruttuosamente un mese, dalla data odierna, la Uil-Fpl adira alle vie legali per la elezione
delle RSU, contestualmente, scrivera anche alla Corte dei Conti.

00.SS. (tranne ASIA e Ugl-Fna): nelle more del completamento che portera alla elezione delle RSU
dichiarano che la Organizzazione Sindacale ASIA potra essere comvocata senza rappresentanza e senza
rappresedntativita.

Le superiori dichiarazioni sono la trascrizione della minuta, sottoscritta dalle 00.SS. e dalla Societa, allegata al
presente verbale di incontro.
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