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STUDIIO LEGALE
AVV.|VINCENZO GRECO

(HLL.H

Spett.le Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. -
In persona del legale rappresentante pro tempore

PEC: serviziausiliarisicilia@pecsoluzioni.it

In nome, per conto e nell’intefesse della sigra Lucchese Giovanna, nata a Palermo il

30.09.1962, ]a presente per reiterare tuttq quanto gia richie:sto nel suo ix}teresse r;egli at stragiudiziali
e in quelli di cui al procedimento civile presso il Tribunale di Palermo sez. Lavoro, che oggi prosegue
innanzi alla locale Corte di Appello.
Per come & noto, lanostra aséisﬁuLha prestato servizio presso Multiservizi S.p.A. per il tramite
di contratti di somministrazione presso il Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo.
La sig.m Lucchese ha pertanto @tc il Giudice del Lavoro di Palermo contro Multiservizi

S.p.A. ¢ S.A.S. 5,C.p.A,, chiedendo la gtabilizzazione del rapporto di lavoro intercorso, nonché il

riconoscimento di tutte le retribuzioni mensili arretrate a far data dal 04.06.2007.

Con sentenza del Tribunale di| Palermo, sezione lavoro n., 1843/2019 del 08.05.2019,
conclusiva del primo grado di giudizio del proc. n. $369/15, il Giudice di prime cure, dott. Donatella
Dractta, ha dichiarato costituito un rapporto di lavoro subeordinato a tempo indeterminato tra la
ricotrente e fa MULT[SERVIZI s.p.a infallimento a far data 11,6.2009.

Il giudice di prime cure, altresl] ha respinto I’eccezione di. decadenza spiegata da S.A.S.

S.C.p.A.,
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LA pred;ztta sentenza, nell’ultinia parte sopra evidex;ziata., manifesta aspetti di rilevante
infondatezza, pertanto & stato iscritto a ritolo atto di appello avverso la medesima.

Le motivazioni a sostegno del |gravame proposto appaiono legittime considerato che la
decisione del Giudice di prime cure si fonda sull’aver ritenuto fondata I’eccezione relativa alla natura

programmatica e non dispositiva di cui gll'art, 20, c. 6, L.R. n. 11/2010 (*alle disposizioni invocate

da parte ricorrente e in particolare ail'art. 20. ¢. 6, LR n 1172010 deve attribuirsi carattere

meramente programmatico e non dispasitivo, cosicché dalle stesse - unitamente alla circostanza

dell'esistenza di un pregresso rapportd di lavoro con la Multiservizi - non pud di per sé farsi
discendere un obbligo di assunzione in capo alla convenuta SAS citata”).

Tale erronea conclusione appare jn palese contrasto con [a lettera della legge nonché con le
numerose s;sntenze di leglttimita ¢ di megito,
In primo luogo, come gii evidenziato nelle difese in seno al primo grado di giudizio, I’art. 1
c. 3 del dec;eto assessoriale n. 1720 del 28 settembre 2011 sul riordino delle societa partecipate dalla
Regione Siciliana ai sensi della L.R, 11/10, ha previsto che il personale della Multiservizi S.p.A,, in
servizio alla data del 31 dicembre 2009, Yenisse trasferito nella Societd consortile “Servizi Ausiliari
Sicilia”; che, pertanto, a far data dal 1 io 2012, la Multiservizi ha cessato 1’attivitd ponendo in
mobilita il personale e prevedendo il li ento del medesimo con le procedure di cui alla |,
223/91 ¢ la contestuale assunzione presso|la subentrata S.A.S.; le modalita di tale passaggio venivano

consacrate nell’accordo sindacale - giglatp da tutte le Organizzazioni sindacali rappresentative - del

27 luglio 2012,
| Ragione per cui ad una norma (sia pure programmatica) ¢ stato dato apposito seguito con un
decreto’ attuativo che ha reso aWe e goncreto il diritto dgi lavoratori a traxllsitare nella Societa
consortile “Servizi Ausiliari Sicilia™,
Va altresi messo in luce che - contrariamente a quanto sostenuto in sentenza — numerose

pronunce hanno dato seguito alle legittime istanze dei lavoratori in casi analoghi a quello in oggetto
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nconoscendo dalla cessazione dcll’amwté della Muitiservizi, il diritto conseguente del lavoratore
medesxmo a transitare - in attuazwnc del decreto gia citato — nella Societa subentrata (C.A.L. Palermo
1847/14).

Ed ancora, il Tribunale di Palermo ha reiteratamente dichiarato che la predetta norma ha

prodotto ’effetto di un trasferimento di azienda tra Multiservizi e SAS: “Orbene, come ptis volte
acclarato sia da questo Tribunale che sppratiutto dalla locale Corte d'Appello (cfv. sentenza del 3
. aprile 2014, confermata dalla Corte di Cassazione con sentenza n. 23803/2015), deve ritenersi
intervenuto un trasfzrimento di azienda fra la Multiservizi e la §.A.S.. Risulta infatti evidente che, da
unlato, la S.A.S. s.c.p.a. & subentrata ex [ege nella gestione dell’area dei servizi ausiliari alle societd
che li gestivano in precedenza tra cui Iy Multiservizi S,p.A. (e cid, senzd solyzione di continuitd),
dall'dltro lato, che si & verificato tra l¢ due societd un frasferimento di azienda, intesa ai sensi
dell'art. 2112 c.c. come “qualsiasi opefastone che, in seguito a cessione contratiuale o fusione,
comporti il mutamento nella titolarits ai un'ativits economica organizzata, con o senza sc;apa di
lucro, preesistente al lrasferlmen.to e che ponserva nel trasferimento la propria identita a prescindere-
dalla tipologia negoziale o dal provvedimento sulla base del quale il trasferimento ¢ attuato, ivt

compresi l'usufrutto o l'affitto di azienda|Le disposizioni del presente articolo si applicano altrest al

trasferimento di parte dell'azienda, intesd come articolazione funzionalmente autonoma di un'attivité
economica organizzata, identificata come tale dal cedente e dal cessionario al momento del suo
trasferimento” (sentenza n. 2422/2018 del 13.07.2018 - Tribunale di Palermo, G.L. Dott. Dante
Martino)

Nella sentenza sopra citata, peraliro, il Tribunale di Palermo ha ritenuto che “il potenziale
diritto della lavoratrice ad essere assurita da Sas potrebbe trovare fondamento in ragione della
presunia continuazione con la socletd cessionaria dei rapporti di lavoro facenti capo alla cedente ai
sensi dell’art. 2112 c.c. risultando ormailpacifico (come piit volte acclarato sia da questo Tribunale
che soprattutto dalla locale Corte d’dppello).che sia intervenuto un tyasferimento di azienda tra la

Multiservizi e la S.A.S.”.
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Appare evidente, pertanto, che 1;1 molivazione posta a fondamento della decisione d prime
lI B
cure non superera positivamente if vaglio dela Corte di Appello di Palermo la quale, peraltro, ha

sempre deciso in senso opposto. I
i

La circostanza che la costituziomi-, del rapporto di lavoro si riverberi sulla sfera giuridica della

o subentrata S¢S ¢ semplicemente l’eff'et%o della cessione ex art. 2112 c.c., cessione riconosciuta ed
acclarata da numerose sentenze in ta) sel’[so.
Tanto premesso, anche al fine di ?:vitsre un notevole aggravio di spese di lite, Vi invitiamo a
considerare I*opportunita di una soluzioz;e stragiudiziale della presente controversia.
In tale ottica, e riella naturale prospettiva di consequenziali reciproche concessioni tra [e parti,

la sig.ra Lucchese sarcbbe disponibile a considerare, laddove riconosciuta la stabilizzazione del

proprio rapporto di lavoro con 8.A.8., eventuali rinunce sulle spettanze retributive gia maturate,

La presente da valere quale ulteriore atto di diffida costituziohe in mora ed interruttivo dei
termini prescrizionali.
In attesa di riscontro si inviano cdrdiali saluti.

Palermo 30.07.2019

Avv, w«agcnga

Avv. Viridenzo Greco
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