
VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 24.02.2025 

08/2025 - prot. 15486 del 13/03/2025 

L’anno duemilaventicinque, il giorno 24 del mese di Febbraio, alle ore 12.30 è 

stato convocato, in forma totalitaria presso la sede sociale, il Consiglio di 

Amministrazione della Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. sita in Palermo Piazza 

Castelnuovo n. 35. Il Consiglio di Amministrazione ha avuto inizio alle ore 

12.40 per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: 

1)Valutazioni proposte transattive formulate dal Giudice del lavoro 

Assume la presidenza il Dott. Mauro Pantò, il quale constatato che, come 

consentito dallo Statuto sociale, gli aventi diritto a partecipare alle riunioni 

potranno intervenire a distanza, anche da sedi diverse, utilizzando adeguati 

sistemi di collegamento, con modalità conformi a quanto previsto dallo Statuto 

stesso, verifica:  

-la individuazione di tutti i partecipanti in ciascun luogo di collegamento; 

-la presenza nello stesso luogo di chi presiede e del segretario della riunione; 

-la possibilità per ciascuno dei partecipanti alla riunione di intervenire, di 

colloquiare ed esprimere oralmente il proprio parere, di visionare, ricevere e 

trasmettere atti e documenti in genere, attuando contestualità di esame e di 

decisione deliberativa. 

A questo punto tutti i presenti dichiarano di essere pienamente edotti 

sull’argomento posto all’ordine del giorno e, pertanto, il Presidente dichiara 

valida la seduta e il CdA atto a deliberare, chiamando a svolgere, con il 

consenso dei presenti, la funzione di segretario la Signora Giovanna Campione. 

1)Valutazioni proposte transattive formulate dal Giudice del lavoro 

Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti: 

- Dott. Mauro Pantò – Presidente; 
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- Dott.ssa Rosalia Cardinale – Consigliere. 

E’ collegato in modalità audio video conferenza l’Avv. Alfredo Vinciguerra – 

Consigliere. 

Per il Collegio Sindacale sono presenti: 

-Rag. Anna Maria Calabrese – Presidente; 

-Dott. Giovan Racalbuto – Sindaco Effettivo; 

-Avv. Duilio Piccione – Sindaco Effettivo. 

1)Valutazioni proposte transattive formulate dal Giudice del lavoro 

Il Presidente rappresenta che l’Ufficio Legale e contenzioso, con 

comunicazione interna societaria prot. n. 11547 del 20.02.2025, sottopone 

all’attenzione del CdA le proposte di definizione bonaria dei giudizi, formulate 

in udienza dai Giudici del lavoro, al fine di valutare l’opportunità per la Società 

di aderire o meno alle soluzioni transattive prospettate. 

Relativamente al primo giudizio, promosso contro la SAS S.C.p.A. dal signor 

Pirrera Calogero e iscritto al n. 5741/2023 R.G., dopo ampia discussione il 

CdA all’unanimità e con il parere favorevole del Collegio sindacale 

delibera 

-di aderire parzialmente alla proposta formulata dal Giudice del lavoro con la 

seguente soluzione transattiva: 

-riconoscimento all’inquadramento contrattuale nella categoria “B” e 

posizione economica “B4” del C.C.R.L dalla data di stipula 

dell’accordo transattivo; 
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-corresponsione della somma di euro 4.000,00 lordi omnicomprensivi a 

titolo di transazione. 

***** 

1.1Relativamente al secondo giudizio, iscritto al R.G. n. 6725/2023 promosso 

contro la SAS S.C.p.A. dal signor Di Michele Giusto, dopo ampia discussione, 

il CdA all’unanimità e con il parere favorevole del Collegio sindacale 

delibera 

-di aderire parzialmente alla proposta formulata dal Giudice del lavoro 

con la seguente soluzione transattiva: 

-riconoscimento all’inquadramento contrattuale nella categoria “B” e 

posizione economica “B4” del C.C.R.L dalla data di stipula 

dell’accordo transattivo; 

-corresponsione della somma di euro 4.000,00 lordi omnicomprensivi a 

titolo di transazione. 

 

***** 

1.2 Il Presidente riguardo al giudizio iscritto al R.G. n. 9961/2024 promosso 

contro la SAS S.C.p.A. dal signor Giglio Ernesto,  

Dopo approfondita discussione, il CdA all’unanimità e con il parere favorevole 

del Collegio Sindacale 

delibera 

-di aderire parzialmente alla proposta formulata dal Giudice del lavoro 

con la seguente soluzione transattiva: 
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-riconoscimento all’inquadramento contrattuale nella categoria “B” e 

posizione economica “B4” del C.C.R.L dalla data di stipula 

dell’accordo transattivo; 

-corresponsione della somma di euro 2.500,00 lordi omnicomprensivi a 

titolo di transazione. 

La seduta viene tolta alle ore 13.20. 

Letto, confermato e sottoscritto.  

     Il Segretario       il Presidente 

f.to Giovanna Campione         f.to Dott. Mauro Pantò 


