
VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 20.06.2025 

26/25 prot. n. 35987 del 02.07.2025   

L’anno duemilaventicinque, il giorno 20 del mese di giugno, alle ore 11:30, ha 

avuto luogo in prosecuzione della seduta del 19.06.2025 giusta nota prot. n. 

31836/U del 17.06.2025, il Consiglio di Amministrazione della Servizi 

Ausiliari Sicilia S.C.p.A. presso la sede sociale, sita in Palermo Piazza 

Castelnuovo n. 35. Il Consiglio di Amministrazione ha avuto inizio alle ore 

11.50 per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: 

1) Comunicazioni del Presidente; 

2) Progetto di digitalizzazione dell’archivio cartaceo; 

3) Adempimenti ai sensi dell’art.14 del D.Lgs.276/03; 

4) Accordo di convenzione tra la Deutsche Bank e la Servizi Ausiliari 

Sicilia S.C.p.A. – Agevolazioni dipendenti; 

5) Contenziosi dipendenti societari; 

6) Adempimenti contenziosi personale dipendente – Contratti di 

servizio 

7) Varie ed eventuali. 

Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti: 

- Dott. Mauro Pantò – Presidente. 

Per il Consiglio di Amministrazione sono collegati in video conferenza: 

- Dott.ssa Rosalia Cardinale – Consigliere. 

-Avv. Alfredo Vinciguerra – Consigliere 

Per il Collegio Sindacale sono collegati in video conferenza: 

-Rag. Anna Maria Calabrese – Presidente 

-Dott. Giovan Racalbuto – Sindaco Effettivo; 
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-Avv. Duilio Piccione – Sindaco Effettivo. 

Assume la presidenza il Dott. Mauro Pantò, il quale constatato che, come 

consentito dallo Statuto sociale, gli aventi diritto a partecipare alle riunioni 

potranno intervenire a distanza, anche da sedi diverse, utilizzando adeguati 

sistemi di collegamento, con modalità conformi a quanto previsto dallo Statuto 

stesso, verifica:  

- la individuazione di tutti i partecipanti in ciascun luogo di collegamento; 

- la presenza nello stesso luogo di chi presiede e del segretario della riunione; 

- la possibilità per ciascuno dei partecipanti alla riunione di intervenire, di 

colloquiare ed esprimere oralmente il proprio parere, di visionare, ricevere e 

trasmettere atti e documenti in genere, attuando contestualità di esame e di 

decisione deliberativa. 

Assume la presidenza il Dott. Mauro Pantò, il quale dichiara valida la seduta e 

chiama a svolgere, con il consenso dei presenti, la funzione di segretario la 

dipendente societaria dell’Ufficio Rappresentanza Rapporti Organi Societari 

Signora Giovanna Campione. 

Il Presidente comunica che il punto 1) all’odg è stata trattato nella precedente 

seduta. 

2) Progetto di digitalizzazione archivio cartaceo 

I punti 2) e 3) all’odg vengono trattati congiuntamente. il CdA all’unanimità e 

con il parere favorevole del Collegio Sindacale 

delibera 

1. di approvare il Progetto tecnico di digitalizzazione e Risorse e 

strumenti  
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2. di approvare la Convenzione di Co-progettazione e relativo quadro 

economico   

3. di dare mandato al Presidente di sottoscrivere la Convenzione di Co-

progettazione e di trasmettere la stessa all’ETS Sintesi. 

3)Adempimenti ai sensi dell’art.14 del D.Lgs.276/03 

Il presente punto è stato trattato congiuntamente insieme al  suddetto punto 2 

all’odg. 

4)Accordo di convenzione tra la Deutsche Bank e la Servizi Ausiliari 

Sicilia S.C.p.A. – Agevolazioni dipendenti 

Il presente punto viene rinviato in altra seduta. 

4) Adempimenti contenziosi personale dipendente – Contratti di servizio  

Il presente punto viene rinviato in altra seduta. 

5) Contenziosi dipendenti societari 

Il Presidente comunica che l’Ufficio Contenzioso ha rappresentato, con 

comunicazione interna societaria prot. n. 31909 del 17.06.2025, che con 

sentenza n. 2210 del 14 maggio 2025, resa nell’ambito del procedimento 

iscritto al n. 7524/2025 R.G. promosso da un dipendente, il Giudice del lavoro 

ha accolto il ricorso del suddetto dipendente, Il CdA all’unanimità e con il 

parere favorevole del Collegio Sindacale 

delibera 

- di dare esecuzione a quanto deliberato dal Tribunale di Palermo con la 

sentenza n. 2210/2025 a definizione del giudizio n. 7524/2023 R.G. e di 

seguire le indicazioni del Legale societario, impugnando la predetta sentenza 

davanti alla Corte di appello di Palermo. 
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5.1) Il Presidente comunica che l’Ufficio Contenzioso ha rappresentato, con 

nota interna societaria prot. n. 31912 del 17.06.2025, che con riferimento al 

giudizio n. R.G. n. 8160/2023 promosso contro la SAS S.c.p.a. da un 

dipendente, dal verbale di udienza del 22 maggio 2025 si evince la non 

accettazione da parte del ricorrente della proposta transattiva formulata dal 

G.L. così come deliberata dal C.d.A. nella seduta del 16 aprile 2025 e la 

richiesta dello stesso, per il tramite del proprio legale avv. Gaspare Motta, di 

definire bonariamente la controversia Il CdA all’unanimità e con il parere 

favorevole del Collegio Sindacale 

delibera 

- di riconfermare la soluzione transattiva proposta dal Giudice del lavoro 

all’udienza dell’11.03.2025, deliberata dal Consiglio di Amministrazione nella 

seduta del 16.04.2025 e, in assenza di adesione del dipendente, di insistere 

nella difesa in giudizio.  

5.2) Il Presidente comunica che l’Ufficio Contenzioso ha rappresentato, con 

nota interna societaria prot. n. 31908 del 17.06.2025, che con sentenza n. 

24296 del 13 maggio 2025, resa nell’ambito del procedimento iscritto al n. 

7359/2025 R.G. promosso da un dipendente, il Tribunale di Palermo Sezione 

Lavoro, Giudice Dott.ssa Santina Bruno, ha accolto il ricorso del dipendente, il 

CdA all’unanimità e con il parere favorevole del Collegio Sindacale 

delibera 

- di dare esecuzione a quanto deliberato dal Tribunale di Palermo Sezione 

Lavoro con la sentenza n. 24296/2025 a definizione del giudizio n. 7359/2023 

R.G. e di seguire le indicazioni del Legale societario, non proponendo appello 

avverso la predetta sentenza n. 24296/2025 del 13.05.2025. 
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5.3) Il Presidente comunica che l’Ufficio Contenzioso ha rappresentato, con 

nota interna societaria prot. n. 31908 del 17.06.2025, che occorre pronunciarsi 

sulla proposta di definizione bonaria del giudizio iscritto al n. 3870/2025, 

promosso contro le Società RESAIS e SAS da un dipendente, formulata in 

udienza dal Giudice del lavoro, per le opportune determinazioni da adottare., il 

CdA all’unanimità e con il parere favorevole del Collegio Sindacale, prima di 

procedere con la valutazione del merito della soluzione transattiva prospettata 

dal Giudice del lavoro 

delibera 

- di richiedere al legale societario un confronto con il legale della Resais S.p.A. 

in liquidazione, Avv. Calogero Lo Re, al fine di concordare ed eventualmente 

deliberare una linea di azione comune, atteso che entrambe le società sono 

destinatarie con il predetto giudizio di una richiesta di condanna in solido. 

6)Adempimenti contenziosi personale dipendente – Contratti di servizio 

Il presente punto viene rinviato in altra seduta. 

7)Varie ed eventuali 

Nulla da trattare. 

La seduta viene tolta alle ore 13.00. 

Letto, confermato e sottoscritto.  

     f.to Il Segretario     f.to   Il Presidente 

Giovanna Campione                              Dott. Mauro Pantò 

 

 


