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Dal 01/2007 — ad oggi

Attivita di Libero Professionista “Safety Manager” - Consulenza alle PMI
nei seguenti ambiti lavorativi:
« D.L.gs. 81/08 e s.m.i. — Tutela della Salute e della Sicurezza nei luoghi di
lavoro;
= Normativa Ptevenzmone Incendx,
= Progettazione ed implementazione dei Sistemi di Gestione della Sicurezza
e Salute dei Lavoritor nei Luoghi di Lavoro BS OHSAS 18001:2007;
= DJILgs. 231/01 e smi — Responsabiliti amministrativa delle 1mprese
Codice Etico e R.esponsabdxta delle persone Giuridiche;
= Formazione e Addestramento del personale;

Ricopro sin dal 2003, il ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e |
Protezione dei rischi ai sensi del D.T.gs. 81/08, per un'ampia gamma di
aziende operanti nei seguentt Macrosettori d’attivita, e dislowte sul
territorio nazionale:

= Ateco 1. Agricoltura

= Ateco 3. Costruzioni

= Ateco 4. Industric alimentari, Legno, smaltimento riftuti

= Ateco 6. Commercio aﬂ’mgrosso e al dettaglio, attlwta artigianali,

trasporti

= Ateco 7. Saniti, servizi sociali

®  Ateco 8. Pubblica amministrazione, isttuzione

= Ateco 9. Ristt)tanti; a'ssicutazidﬁi- '

Inoltre, svolgo Pattivitd di audit a supporto dell Organismo di Vlglanza di
divetse societd, sul Modello di Organizzazione, Gestione, al fine di |
assicurare un continuo monitoraggio dell'efficiente funzionamento -del
modello, pet prevenire i comportamenti che potrebbero configurarsi in
reatl societari contemplati dal D.Lgs. n. 231/01.

Analist det controlli aziendali preventivi “Risk Assessment” ai ﬁm
dell’adeguamento 2 normative di riferimento / audit interno finalizzato al
rilevamento e verifica coerenza con il modello organizzativo adottato;

Implementazione del modello. organizzativo e di controllo ai sensi dcl

D.Lgs 231/2001, nonché la diffusione interna delle procedure di attuazione

=

g o
By



® Date
* Nome Societa

* Tipo di azienda o settore

* Date
* Nome Socleta

* Tipo di azienda o settore

¢ Date
* Nome Societi

* Tipo di azienda o settore

* Dule
e Nome Societa

*l'ipo di azienda o settore

_ * Date
* Nome Societa
* Tipo di azienda o settore

* Date
e Nome Societa

* * Tipo diazienda o settore

* Date
* Nome Societa
* Tipo di azienda o settore

~ *Date
* Nome Societd
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del modello organizzativo;

Docente dr numerost corst di informazione, formazione e addestramento
in materia di sicurezza e salute dei lavoratori, per le diverse figure della
sicurezza aziendale, nonché la diffusione delle misure di prevenzione per la
limitazione dell‘esposizione ai rischi contemplati nel D.Lgs. 81/08 ¢ s.m.i.

Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei
lavori net cantieri temporanei e mobili.

Elaborazione dei documenti di valutazione di tutti i rischi presenti
allinterno dei cicli produttivi aziendali (agenti fisici, chimici, biologici,
movimentazione manuale dei carichi, cancerogeno, ecc...)

Elaborazione dei Piani di Sicurezza e attivita di Coordinamento in fase
progettazione ed esecuzione.

Marzo 2013

Infront Motor Sports Organisation

Societi operante nella gestione del Campionato Mondiale
“Superbike World Championship (SBK)”

Gennaio 2013 — ad oggi
Comune di Trappeto — in Provincia di Palermo (circa 90 dipendenti)

Ente d’ Amministrazione Pubblica

Giugno 2011 — Gennaio 2013
Istituto Autonomo per le Case Popolari della Provincia di Palermo (circa 210)

Ente d’Amministrazione Pubblica -

Luglio 2010 — ad oggi
Comune di Partinico — in Provincia di Palermo (circa 500 dipendents)
Entc d’Amministrazione Pubblica

.~ Settembre 2010 — ad oggi

Cusuman Gas S.r.L

Societa di fornitura e distribuzione GPL in bombole e serbatoi

Aprile 2010 - ad oggi _ o
Societd Operazioni di sicurezza S.r.I. — Palermo ( 45 dipendenti)
Vigilanza armata presso istituti Bancari — Societa del Gruppo KSM S.p.A.

Febbraio 2010 — ad oggi
TE.SL S.r.. —Roma

Societa di servizi

Dicembre 2009 — ad oggi (15 dipendenti)
Autotrasporti LO. BI S.r.1. - Palermo




* Tipo di azenda o settore

* Date
* Nome Societa

* Tipo di azienda o settore

* Date
~ » Nome Societa

* Tipo di azienda o settore
* Date
* Nome Societa

* Tipo di azienda o settore

* Date
e Nome Societa

* Tipo di azienda o settore

* Date

» Nome Societd

* Tipo di azienda o settore

* Date
* Nome Socleta

» Tipo di azienda o settore

e Date

= Nome Societa

* Tipo di azicnda o settore

* Date
* Nome Socletd

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di ﬁnpie_go ]

* Principali mansionie

responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
¢ Date

* Nome e tipo diistituto di

istruzione o formazione
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Trasporti mtermodalt stradali nazional ed internazionakh

Lugho 2009 — ad ogpi
Assicurazione Allianz — Palermo

Societa Assicurativa

Novembre 2008 — Novembre 2012

Biosphera S.p.a. — Palermo. {(circa 90 dipendenti)

Societa a capitale interamente dell’amministrazione Pubblica — Regione
Sicilia.

Maggio 2008 — ad oggi

Servizi Comunali Integrati R.S.U. S.p.a. - Partinico (PA) ( circa 300
dipendenti)

Societa a capitale interamente dell’amministrazione Pubblica — 12 Comunt
della Provincia di Palermo.

Marzo 2008 —ad ogg
Eco Global Service S.r.L — Lecce (circa 30 dipendenti)

Societa di stoccaggio e smaltimento rifiuti speciali “Gomme”.

Gennaio 2008 — settembre 2012

Santa Teresa S.p.a. — Brindisi (circa 150 dipendenti)

Societ a capitale interamente del’amministrazione Pubblica - Provincia di
Brindisi.

Agosto 2008 — Dicembre 2009

Mega Service §S.p.a. -~ Trapani (circa 140 dipendenty)

Societa a capitale wteramente dellammints traz:one Pubblica - Provincia di
Trapani. !
Marzo 200? Dicembre 2908

Siracusa Risorse S.p.a. (Siracusa) (cu‘m 90 dlpendentz)

Societa a capitale interamente dell’amministrazione Pubbhca Provincia di
Siracusa. :

Febbraio 2003 — Marzo 2008

Servizi Costruzioni Integrati S.r.L. — Roma.

Societa di Servizi

. Dipendente - Coordinatore Tecnico di I Lrve]lo [C ol N L. Commercm]

- Gestione del ramo d’azienda “Sicurezza e Salute de1 Lavozatori per diverse

socteta (prevalentemente di societd a compartecmpazione pubblica), in qualita di
consul;:nﬂ: esterno;

Febbraio 2012 .
Centro di Formazione di diretta emanazione dell’Ente Bilaterale Nazionale
della Formazione sulla Sicurezza EBIN.FO.S. nr. 160



* Qualifica conseguita

* Date
* Nome ¢ tipo di tstituto di
1struzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date

« Nome ¢ upo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date

» Nome e tipo di istituto di -

istruztone o formazione

Tipologia Corso

* Qualifica conseguita.

« Datc

~* Nome e tipo di istituto di
_istruzione o formazione

Tipologia Corso
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AGGIORNAMENTO PER COORDINATORE PER LA
SICUREZZA IN FASLE DI PROGETTAZIONE ED IN FASE DI
ESECUZIONE DEI LAVORI

Novembre 2011
Centro di Formazione di diretta emanazione dell’Ente Bilaterale Nazionale

. della Formazione sulla Sicurezza E.BL.N.FO.S. nr. 160

AGGIORNAMENTO DI RS.P.P. MODULO B — TUTTI I
MACROSETTORE ATECO 1,2, 3,4, 5, 6,7, 8, 9.

Dicembre 2010

KCH — Know How Certification — [TALY

Organismo di Certificazione del Personale e della Formazione

Formatore Della Sicurezza Sul Lavoro Certificato delle
professionalita secondo la Norma UNI EN ISO 17024:2004

Iscrizione al Registro dell’Organismo di Certificazione KHC n® FSL 1001

Dicembre 2010

KCH — Know How Certification — [TALY

Organismo di Certificazione del Personale e della Formazione
Responsabile Del Servizio Di Prevenzione E Protezione Certificato
delle professionalita secondo Ia Norma UNI EN ISO 17024:2004 -
Tutti i macrosettori Ateco da 1a 9 del modulo B.

Iscrizione al Registro dell’Organismo di Certificazione KHC n® RSPP 1000

Maggio 2010

Busmess International S.p.A. (Firenze)

ATTESTATO DI  FREQUENZA
“D.LGS 231/2000 — ORGANISMO DI
RESPONSABILITA DEGLI ENTI”

AL  SEMINARIO
VIGILANZA E

._ Fe_bbraio 2009
SGS S.p.A. — CIIPAS

- Corso SGS per Auditor / Lead Auditor UNI EN ISO 19011: 2003

“Linee Guida per la Gestione ambxentah, della quz.hta, de]la sicurezza
delle informazioni”

 Auditor Responsabile Gruppo di Audit UNT EN 150_19011:2003

Febbraio 2009

SGS Spat. — CRPAS

Corso SGS per Auditor / Lead Auditor BS OHSAS 18001: 2007”



* Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

~ * Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

¢ Capacita di espressione
. orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALL

- (CAPACITA E COMPETENZE
'  ORGANIZZATIVE

- CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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“Lince Guida per Pattuazione det Sistemt di Gestione della Sicurezza

¢ della Salute der Lavoratort”

Responsabile del Gruppo Audit dei Sistemi di Gestione della
Sicurezza decondo OHSAS 18001:2007

Febbraio 2003
Regione Sicilrana - Assessorato Regionale al Lavoro

Esame di Abilitazione per 'espletamento delle mansioni di
“Directore Tecnico nei Cantieri”.

Febbraio 2009
Esame di Stato

Abilitazione  per  lespletamento  dellattivita  di Geometra

e iscritto al nr. 4582 della Provincia di Palermo

Luglio 2001 _
Istituto Tecnico Statale per Geometri M. Rutelli di Palermo

Diploma di Geometra

ITALIANA
INGLESE
Buono
Buono
Buowno

Ottimo rapporto interpersonale e relazionatorio, con figure di diversi livells
aziendalt ( operai / impiegati, dirigenti, amministratori) e organi societari,
maturata nel corso dell’cspericnza professionale.

- Ottimo comvoigxmento del personale per il ragglunglmento degli oblettm

A?iernhh

Attitudme alla tisoluzione dei pfobiemj societati e alle difficoltd tiscontrate
nel como  dellorganizzazione  del lavoro. = Coordinamento e
allamministrazione di persone e progetti :J.cqumm dur;mrc r f:s,perzenzl
untversitaria e di lavoro petsouale ¢ layorativa.

“Pianificazione ed attuazione della fase di start up aziendale in matena di
~ sicurezza e saiute dei lavoratori.

Ottima dunes t[chezza con 1l Personal Computer.
= Tuttii programmi compresi nel pacchetto Microsoft Office (\X/ord
Excel, Power Point, Outlook, Access, etc.. )
*  S.0. Macintosh , Windows, etc. .
o Programnu CAD 2D/30);




PATENTE O PATENTI Patente di guida categonia “A, BB, C7.
1l sottoscritto autorizza la S.V. al trattamento det propri dati personali a1 senst del D.Legs. 196/2003 finalizzato

agli adempimenti per Pespletamento delle Vs. procedure ammunistratve interne e per la gestone det rapport
dilavoro e/o delle procedure di valutazione.

In Fede

%Eﬂ@

Palermo, 22 marzo 2013
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