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e
VERBALE SINDACALE C/\’LD 9\

In data 17 febbraio 2026, alle ore 11:00, presso i locali della Servizi Ausiliari Sicilia S.c.p.A., siti in
Piazza Castelnuovo n. 35, Palermo, si & tenuta una riunione sindacale convocata dall’ Azienda, avente
a oggetto:
- Differenziali stipendiali ex art. 18 C.C.R.L. 2019/2021; Sihdcsa
- Fo.R.D. 2025; AN
- Ipotesi di accordo quadro relativo ai permessi ed alle altre prerogative sindacali;
- Progressioni tra le aree ex art. 23 C.C.R.L. 2019/2021.
Sono presenti:
Per I’ Azienda Servizi Ausiliari Sicilia S.c.p.A. (SAS S.c.p.A.):

° Presidente e Legale Rappresentante Dott. Mauro Panto
° Direttore Generale Dott. Vincenzo Cottone
° Funzionario Sig. Alessandro Arena

Per le Organizzazioni Sindacali:

° CGIL - FP in persona dei Sigg. Salvatore Lipari e Maria Salamone
° CISL — FP in persona dei Sigg. Fabrizio Lercara e Alfredo Piede

° UIL — FPL in persona dei Sigg. Giovanni Borrelli e Vincenzo Garofalo

° COBAS — CODIR in persona del Sig. Valerio Adragna

. SADIRS / URSAS in persona dei Sigg. Fulvio Pantano e David Fell

. UGL in persona dei Sigg. Ernesto Lo Verso e Riccardo Benigno

. SIAD — CSA in persona dei Sigg. Gaspare Di Pasquale e Giovanni Giordano

Ipotesi di accordo quadro relativo ai permessi ed alle altre prerogative sindacali

SOCIETA: manifesta la propria disponibilita alla sottoscrizione dell’accordo inerente permessi e
prerogative sindacali, al contempo, invita le Organizzazioni Sindacali ad esprimersi in merito alla

7T

data di rilevazione del dato associativo se 31.12.2024 0 31.12.2025. ~
UIL-FPL: ribadisce che la rilevazione del dato associativo non puo non essere il 31.12.2024 e che 5>
I’accordo dovra avere, in analogia con I’Amministrazione Regionale, valenza triennale ed in B
particolare 2025/2027. Conferma la necessita di attivare almeno n. 3 aspettative/distacchi sindacali, N =%
da attribuire alle 3 Organizzazioni Sindacali che, alla data del 31.12.2024, hanno le percentuali é\~ -

associative piu alte.

SADIRS/URSAS, SIAD-CSA: condividono la dichiarazione della UIL-FPL. :
CISL-FP: condivide la dichiarazione della UIL-FP e, al contempo, apprezza la volonta della societa

a sottoscrivere 1’accordo, ribadendo la necessita di poter utilizzare I’eventuale distacco sindacale \
attribuito in equivalenti ore di permesso.

CGIL-FP: condivide le precedenti dichiarazioni ed evidenzia che il possibile utilizzo in ore del
distacco sindacale garantirebbe una migliore e pit efficace attivita sindacale considerato il numero di
unita lavorative societarie che sono, tra 1’altro, dislocate sull’intero territorio della regione.
COBAS-CODIR: conferma quanto gia dichiarato in merito nelle precedenti riunioni sindacali con
particolare riferimento alla decorrenza dell’accordo triennale che dovrebbe essere 01.01.2026 con
rilevazione al 31.12.2025. Evidenzia e ribadisce che, comunque, ¢ ancora in corso la procedura ex
art. 28 da parte della Fisascat-Cisl ed in tal senso sarebbe opportuno, prima di ogni possibile
sottoscrizione, aspettare ’esito dell’appello.

UGL: nel ribadire le proprie dichiarazioni rilasciate in seno alle precedenti riunioni, prende,
comunque, atto della volonta della maggioranza presente all’odierno tavolo sindacale.

Differenziali stipendiali ex art. 18 C.C.R.L. 2019/2021 e Progressioni tra le aree ex art. 23
C.C.R.L. 2019/2021.

SOCIETA: comunica che il giorno 25.02.2026 & previsto un incontro con 1'Ufficio Speciale per la M
gestione e liquidazione delle Societa a partecipazione pubblica regionale. Rappresenta, altresi, che :
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come ben noto i contratti di servizio, ad oggi, sono in regime di proroga e che sia per i differenziali
che per le eventuali progressioni tra le aree & opportuno attendere, oltreché, la definitiva sottoscrizione
dei contratti di servizio anche 1’approvazione del budget 2026.

00.SS.: prendono atto di quanto dichiarato, chiedono di essere notiziate sugli esiti del previsto
incontro e ribadiscono, comunque, che trattasi di istituti contrattuali che devono essere applicati onde
evitare eventuali discriminazioni tra il personale societario e il personale di ruolo.

Fo.R.D. 2025

SOCIETA: comunica che sono in corso di consuntivazione le risorse relative a turnazione 2025 e
straordinario 2025, gia erogate ai dipendenti nel corso dell’anno, necessarie per una corretta
formulazione delle poste afferenti il Fo.R.D. 2025. Ultimati i citati processi amministrativi, seguira

specifica convocazione.
ex Allegato “B” del CCRL 2019-2021 gia certificate dagli Enti Soci Committenti.
CGIL-FP: 42\/%\

00.SS.: prendono atto della dichiarazione ed in attesa della convocazione per la sottoscrizione del
Letto, confermato e sottoscritto N WT
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Fo.R.D. 2025, chiedono, ove possibile, I’erogazione nella mensilita di febbraio 2026 delle indennita
CISL-FP

COBAS-CODIR: i

UGL: A '
SADIRS/URSAS: \[/g“j? Q)-—\
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SIAD-CSA:
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