VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 19.01.2026

03/26 — prot. n. 4017 del 21.01.2026

L’anno duemilaventisei, il giorno 19 del mese di gennaio, alle ore 11.30 ¢ stato
convocato, giusta nota prot. n. 3229 del 16.01.2026, il Consiglio di
Amministrazione della Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. presso la sede sociale,
sita in Palermo Piazza Castelnuovo n. 35. Il Consiglio di Amministrazione ha
avuto inizio alle ore 11.30 per discutere e deliberare sul seguente ordine del
giorno:

1) Comunicazioni del Presidente;

2) Adempimenti Legge di stabilita regionale per il triennio 2026-2028
n. 1 del 05.01.2026;

3) Consuntivo III Trimestre 2025;

4) Graduatoria esitata dalla Commissione giudicatrice per
I’assunzione a tempo indeterminato di n. 259 soggetti ASU, ai sensi
dell’art. 10 della legge regionale n. 1 del 09.01.2025;

5) Varie ed eventuali.

Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti:

- Dott. Mauro Panto — Presidente;

-Avv. Alfredo Vinciguerra — Consigliere;

-Dott.ssa Rosalia Cardinale — Consigliere.

Per il Collegio Sindacale sono presenti:

- Dott.ssa Anna Maria Calabrese — Presidente del Collegio Sindacale;
-Avv. Duilio Piccione — Sindaco Effettivo;

-Dott. Giovan Racalbuto — Sindaco Effettivo.



Assume la presidenza il Dott. Mauro Panto, il quale constatato che, come
consentito dallo Statuto sociale, gli aventi diritto a partecipare alle riunioni
potranno intervenire a distanza, anche da sedi diverse, utilizzando adeguati
sistemi di collegamento, con modalita conformi a quanto previsto dallo Statuto
stesso, verifica:

- la individuazione di tutti 1 partecipanti in ciascun luogo di collegamento;

- la presenza nello stesso luogo di chi presiede e del segretario della riunione;
-la possibilita per ciascuno dei partecipanti alla riunione di intervenire, di
colloquiare ed esprimere oralmente il proprio parere, di visionare, ricevere e
trasmettere atti ¢ documenti in genere, attuando contestualita di esame e di
decisione deliberativa.

Assume la presidenza il Dott. Mauro Panto, il quale dichiara valida la seduta e
chiama a svolgere, con il consenso dei presenti, la funzione di segretario la
dipendente societaria dell’Ufficio Rappresentanza Rapporti Organi Societari
Signora Giovanna Campione.

1)Comunicazioni del Presidente

Il Presidente comunica che, con riferimento all’articolo 84 della legge
regionale 15 aprile 2021, n. 9 e successive modificazioni, e in particolare alle
disposizioni introdotte successivamente al comma 1-bis, con I’inserimento del
comma l-quater, rappresenta quanto segue.

La norma in oggetto prevede che “la Servizi Ausiliari Sicilia S.c.p.A. sia
autorizzata ad assumere, con contratto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato, previo avviso pubblico di selezione, personale con qualifiche a
basso contenuto professionale, nell’ ambito dei propri fabbisogni, attingendo al

bacino di cui al comma I-ter, fino a un massimo di n. 20 unita. La medesima



disposizione autorizza, altresi, la relativa spesa a decorrere dall’esercizio

finanziario 2025 e fino all esercizio finanziario 2049.”

Visto quanto sopra, il Consiglio chiede agli Uffici societari di voler esplicitare

I’iter amministrativo e procedurale che codesta Societa, dovra porre in essere

per dare attuazione alla richiamata previsione normativa.

2) Adempimenti Legge di stabilita regionale per il triennio 2026-2028 n. 1

del 05.01.2026;

Il Presidente, preso atto di quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione

nella seduta del 13 gennaio 2026, espone che gli uffici societari hanno

comunicato quanto segue:

1.

1 contratti di servizio attualmente in essere con 1 Dipartimenti regionali,
relativi ai c.d. servizi “standard”, sono stati prorogati, in via temporanea
e transitoria, fino al 28 febbraio 2026; detti contratti saranno oggetto di
successiva rimodulazione, con riferimento all’articolazione dei servizi
resi, alle unita di personale impiegate e ai relativi corrispettivi
economici, tenendo conto degli incrementi retributivi previsti dal
Contratto Collettivo Regionale di Lavoro 2022-2024, attualmente in
corso di pubblicazione;

in attuazione delle disposizioni recate dalla Legge di stabilita regionale
per il triennio 20262028 (L.R. n. 1 del 05 gennaio 2026), si procedera
alla rimodulazione dell’orario di lavoro e dei servizi resi dal personale
c.d. “ex PIP Emergenza Palermo”, secondo le modalita che saranno

definite nel rispetto della normativa vigente;



3. ¢ in fase di imminente avvio il procedimento di assunzione del
personale ASU, che sara attuato conformemente alle disposizioni
normative e regolamentari vigenti in materia.

I1 Presidente rappresenta, altresi, che, in considerazione della complessita delle
attivita sopra richiamate e della necessita di definirne compiutamente il
perimetro operativo, organizzativo ed economico-finanziario, questa Societa
ritiene opportuno rinviare la predisposizione del Budget annuale economico,
finanziario e di cassa per 1’esercizio 2026, nonché degli ulteriori documenti ad
esso connessi e prescritti dallo statuto sociale e dal D.A. n. 1/2021. A tal fine,
sono state convocate le Organizzazioni sindacali per il giorno 26 gennaio 2026.
Al fine di garantire il necessario coordinamento istituzionale e di definire gli
adempimenti propedeutici e conseguenziali alle attivita sopra descritte, si rende
inoltre necessario programmare un apposito incontro presso 1’Assessorato
Regionale dell’Economia — Ufficio Speciale per la gestione e la liquidazione
delle Societa a partecipazione pubblica regionale.
Il Consiglio di Amministrazione, all’'unanimita dei presenti e con il parere
favorevole del Collegio Sindacale,

delibera
-di conferire mandato al Presidente affinché provveda alla predisposizione e
all’invio di apposita nota all’Assessorato Regionale dell’Economia — Ufficio
Speciale per la gestione e la liquidazione delle Societa a partecipazione
pubblica regionale, al fine di richiedere la convocazione dell’incontro di cui in
narrativa.
3) Consuntivo III° Trimestre 2025

I1 Presidente, rappresenta che gli Uffici hanno provveduto alla redazione della



bozza del Consuntivo 3° trimestre 2025 che ¢ stata trasmessa, a mezzo mail,
agli altri Consiglieri ed ai Sindaci in data 16.01.2026 (AlL1).
A questo punto, vengono invitati a partecipare alla trattazione del presente
punto il Dirigente del Servizio Gestione Amministrativa e il Funzionario
Direttivo dell’Ufficio Contabilita Bilancio e Budget, 1 quali illustrano
sinteticamente 1 dati contenuti nel Consuntivo del 3° trimestre 2025.
Il Consiglio di amministrazione, esaminato il documento come sopra illustrato,
all’unanimita,

delibera
-di approvare il Consuntivo 3° trimestre 2025 (All. 1);
-di trasmetterlo all” Ufficio Speciale per la gestione e liquidazione delle Societa
a partecipazione pubblica regionale previa asseverazione del Collegio
Sindacale.
4) Graduatoria esitata dalla Commissione giudicatrice per ’assunzione a
tempo indeterminato di n. 259 soggetti ASU, ai sensi dell’art. 10 della legge
regionale n. 1 del 09.01.2025.
Il Consiglio di Amministrazione rappresenta che, con riferimento alla
procedura di selezione del personale interamente riservata ai soggetti di cui
all’art. 10 della L.R. 9 gennaio 2025, n. 1, inseriti negli elenchi trasmessi dal
Dipartimento regionale dei beni culturali e dell’identita siciliana, dal
Dipartimento regionale delle infrastrutture, della mobilita e dei trasporti e dal
Dipartimento regionale tecnico, finalizzata all’assunzione di n. 259 unita di
personale, la Commissione giudicatrice ha trasmesso parzialmente 1’elenco dei
candidati risultati idonei per ciascun profilo professionale, per un totale di n.

254 unita, a fronte delle n. 259 previste.



In data 12.01.2026 la Commissione giudicatrice si ¢ riunita per procedere
all’esame della candidata Adragna Rosalba, convocata a seguito della
produzione di certificazione medica attestante lo stato di malattia nel giorno
della precedente convocazione.
Tutto cid premesso, il Consiglio di Amministrazione, all’unanimita e con il
parere favorevole del Collegio Sindacale,
delibera

-di ratificare I’idoneita della candidata Adragna Rosalba, cosi come risultante
dagli esiti della Commissione giudicatrice di cui alla nota prot. n. 2082 del
12.01.2026, conferendo mandato agli uffici societari competenti di provvedere
ai conseguenti adempimenti;
-di conferire mandato all’Ufficio Servizi Informatici di procedere alla
pubblicazione del nominativo del soggetto idoneo sul sito web societario.
5) Varie ed eventuali.
Nulla su cui deliberare.
La seduta viene tolta alle ore 12.55.
Letto, confermato e sottoscritto.

f.to Il Segretario f.to Il Presidente

Giovanna Campione Dott. Mauro Panto



