Prot ocol | o Nunero 0007305-2020 del 19/05/2020 08:22:08 UOR Conpet enza PRESI DENTE DEL CDA

Verbale Accordo Sindacale

L’anno 2020 il giorno 23 del mese di aprile alle ore 10:00 e segg., in video conferenza, sono
presenti:

- la Societa Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A., in persona dell’Avv. Claudio Alongi, delegato
dal Presidente e Legale Rappresentante Avv. Giuseppe Di Stefano, coadiuvato dall’Istruttore
Direttivo Rag. Alessandro Arena;

- le O0.SS.: Cobas-Codir (Sig. Michele D’Amico), Cisl-Fp (Sig. Alfredo Piede), Fisascat-
Cisl (Sig.ra Domenica Calabro), Cgil-Fp (Sig.ra Maria Salamone), Sadirs-Ursas (Sig. Pietro
La Torre), Uil-Fpl (Sig. Giovanni Borrelli), Siad-Csa (Sig. Giuseppe Badagliacca e Sig. Lo
Curto Angelo), Ugl-Fna (Sig. Emesto Lo Verso);

In ottemperanza alle disposizioni emanate dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri finalizzate al
contenimento del contagio da COVID-19 che prevedono, tra I’altro, la possibilita di sottoscrivere
accordi sindacali per via telematica.

00.SS. (Cobas-Codir, Cisl-Fp, Fisascat-Cisl, Cgil-Fp, Sadirs-Ursas, Uil-Fpl, Siad-Csa, Ugl-
Fna): confermano le richieste avanzate alla Societa, di cui alle note allegate in copia al presente
verbale di cui fanno parte integrante e ribadiscono 1’esigenza del pagamento, a tutto il personale
societario, di una quota del salario accessorio individuale, pari al 80% della quota annua, e della
erogazione di tutte le indennitd di cui all’allegato “F” del vigente CCRL gia certificate dai
Committenti. Evidenziano, altresi, che la vigente grave crisi sanitaria COVID-19 ha prodotto,
anche, indubbie e gravi refluenze negative di natura economica per tutte le famiglie ed in tal senso
I’erogazione di quanto richiesto potrebbe sicuramente ristorare economicamente il personale
societario.

Societa: nel prendere atto di quanto richiesto dalle OO.SS. e nelle more della definizione della
contrattazione collettiva decentrata integrativa afferente il FORD 2019, la Societa considerato che
la mancata definizione dell’attivita di contrattazione decentrata non pud essere pregiudizievole dei
diritti dei lavoratori, compatibilmente alle risorse finanziarie disponibili ed alle previsioni della
legge di stabilitd regionale, liquidera nel mese di aprile 2020, cosi come rappresentato dal
Presidente della Societa, una quota pari al 70% della quota annua di salario accessorio individuale
maturato, fatto salvo I’eventuale diritto al recupero all’esito della sottoscrizione del contratto
decentrato e successiva rendicontazione finale. Per quanto riguarda la erogazione delle indennita
maturate per prestazioni gia rese di cui all’allegato “F” del vigente CCRL, dara mandato agli uffici
societari competenti di effettuare una ricognizione delle certificazioni gia pervenute dagli Enti/Soci
Committenti, con contestuale totalizzazione dell’ammontare complessivo.

00.SS.: si riservano di trasmettere eventuali dichiarazioni da allegare al presente verbale.

Letto confermato e sottoscritto.
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_ Richiesta pagamenti emolumenti accessori.

Facendo seguito all'incontro societaric con le organizzazioni sindacali svoltosi il 3 marzo scorso, tenuto conto
dell'emergenza epidemiologica da COVID 19, le scriventi organizzazioni sindacali ribadiscono la richiesta, gia manifestata
in data 3 marze 2020, affinché vengano pagate, a tutto il personale societario, almeno I'80% della perffomance
individuale, tutte le indennita, almeno quelle certificate dagli enti commiittenti e i buoni pasto fino ad oggi maturati. Il
pagamentc di tufte cid permetierebbe al perscnale societario di avere un maggiore respirc ecocnomice nel corso della
gravissima crisi sanitaria che la nostra societa sta attraversando e che certamente ha depauperato le finanze di ciascun
lavoratore.,

Si rimane in allesa di cortese e urgentissimo riscontro.

F.to

CGIL FP, CISL FP, FISASCAT CISL, COBAS/CODIR, URSAS SADIRS.

Cobas/Codir 4
Segreteria Generale {/
via Francesco Cilea 11

90144 PALERMO ‘ (Q"w\

Tel. 0916824329 - Fax: 0916834432 ;
Pec: segrsteria.genecrale@pec.codir.it '
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Federazione Nazionale delle Autonomie
Segreteria Regionale - Sicilia
UNIONE GENERALE DEL LAVORO -y

PROT.n. 045/ Comm /2020 Palermo, li 01 aprile 2020

Oggetto: Attribuzione compenso piano lavoro FORD.

Al Presidente della 5.3.5. S.C.p.A.
Avvocato Giuseppe Di Stefano

P.zza Castelnuovo, 35
90141 PALERMOC

Con riferimento alla contrattazione avvenuta il 3 marzo c.a. per |'approvazione del
FORD anno 2019 e delle indennita connesse, come da tabella f, nonostante sifosse
convenuto che a fine marzo i dipendenti avrebbero ricevuto almeno 1'80 % del compenso
del piano lavoro (FORD) e del totale dovuto delle indennita, nei fatti, questo non e'

avvenuto.

Contestualizzando la gravita del momento, in cui le difficolta economiche si

acutizzano, questi introiti darebbero un minimo di sostegno al fabbisogno familiare.

Con la presente si sollecita, pertanto, il pagamento degli emolumenti di cui

sopra, confidando nella tempestiva risoluzione della problematica de quo.

Il Segretario Regionale
UGL - FNA Sicilia
! Erpesto Lo Verso®
A
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90138 - Palermo - Via Tripoli, 11 - Tel 091.583628 — Fax 091.584416
email: sicilia@pec.uglautonomie.it - sicilia@uglautonomie.it

www.uglautonomiesicilia.org



Prot ocol | o Nunero 0007305-2020 del 19/05/2020 08:22:08 UOR Conpet enza PRESI DENTE DEL CDA

Froteocollo Numero 0004428-2020 del 03/04/2020 11:52:01 UOR Competenza COTTONE

3/4/2020 hitps: iwebmail pec itlayoutiongin/ntmi ‘priniMsg "mﬂ‘? .« =v4r2p26.20200308_0830&contic=&fclder=SUSCT 1g=&msgid=78347&bod

Da "AutonomieUGLSicilia” <sicilia@pec.uglautonomie.it>
A " S.A.S." <serviziausiliarisicilia@pecsoluzioni.it>
Data giovedi 2 aprile 2020 - 17:19

Comunicazione Compensi FORD 2019

90138 Palermo - Via Tripoli, 11 - Tel 091.583628 - Fax 091.584416

email: sicilia@pec.uglautonomie.it - sicilia@uglautonomie.it

sito web : http:/ /www.uglautonomiesicilia.org

NOTA: Ai sensi del D.Lgs.196/2003, precisiamo che il contenuto della presente comunicazione e degli eventuali
allegati & riservato e ad usc esclusivo del destinatario. La stampa, diffusione, distribuzione o copiatura di questi
documenti da parte di qualsiasi soggetto diverso dal destinatario & proibita. Se ha ricevuto questa comunicazione per
errore, La preghiamo di cancellaria e di informarci con cortese urgenza.

Allegato(i)
045 - Attribuzione compenso piano lavoro FORD..pdf (716 Kb)
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Palermo, 01.04.2020
Prot. n.45/20

Al Amministratore Unico
Della Servizi Ausiliari Sicilia
S.C.P.A.

Avv.Giuseppe Di Stefano

Oggetto: erogazione salario accessorio.

Con la presente si invita a dare immediato corso all’accordo sindacale del 3
marzo u.s. che prevede I’erogazione dell’80% della performance individuale e tuttte le
indennita maturate e certificate, nonché i buoni pasto.

Tenuto conto della situazione economica attuale di migliaia di famiglie siciliane,
I’erogazione consentirebbe di dare un po’ di respiro economico, e la possibilita di dare un

aiuto a familiari in difficolta.

Cordiali saluti
Il Responsabile Regionale
Gianni Borrelli
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Zimbra info@serviziausiliarisicilia.it
erogazione salario accessorio
Da : Giovanni Borrelli <gianniborrelli60@yahoo.it> gio, 02 apr 2020, 13:49
Oggetto : erogazione salario accessorio 21 allegato

A : Serviziausiliarisicilia Info <info@serviziausiliarisicilia.it>

Saluti

- erogazione salario accessorio.doc
61 KB
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SIAD CSA SECISAL"

Prot. n. 55 Palerma, 2 aprile 2020

Oggetto: Emergenza epidemiologica da COVID19 - Azioni di sostegno ai lavoratori.

SERVIZI AUSILIARI SICILIA S.Cp.A.

- Presidente C.d.A.

- Collegio Sindacale

- Organismo di Vigilanza e Controllo

- Atuttoil personale

Piazza Castelnuovo, 35 - 90141 Palermo
serviziausiliarisicilia@pecsoluzioni.it

La grave crisi epidemiologica in atto, ha stravolto la vita lavorativa dei dipendenti creando
anche un grave disagio psicofisico determinato dal cambio repentino delle abitudini e della
maggiore preoccupazione per la salute propria e dei familiari.

Un altro aspetto grave che ha determinato |'epidemia, & stato un generalizzato e
incontrollato aumento dei prezzi al consumo dei beni di prima necessita.

Cid, ha reso piu povere le famiglie monoreddito che si trovano adesso in gravi difficolta
economiche e con il rischio di non arrivare alla fine del mese con le risorse disponibili.

Premesso quanto sopra, atteso che i dipendenti di codesta Societa attendono ancora il
pagamento del salario accessoric relativo all’anno 2019, si chiede di voler provvedere con la
massima cortese urgenza al pagamento delle relative spettanze dovute, nonché attese le prestazioni
effettivamente rese nel corso dell’anno corrente, di procedere anche, nelle more della
contrattazione, al pagamento delle prestazioni di lavoro straordinario e delle indennita del primo
trimestre 2020.

Si confida nella disponibilita delle SS.LL., che hanno sempre dimostrato di avere a cuore il
benessere dei propri dipendenti e si coglie I'occasione per inviare distinti saluti.

Il Segretario Generale Il Segretario Generale
(dott. Giuseppe Badagliacca) (dott. Angelo Lo Curto)
Y Sl (oC
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CSA Via M.se di Villabianca, 4- 90143 Palermo Tel. 091.6262871 mail: palermo@csasicilia.it pec: csapalermo@pec.net
SIAD Via Catania, 73 - 90141 Palermo- Tel. 0916261091 - mail: sindacato@siadsicilia.it - sindacato.autonomo.dipendenti@pec.it
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Da “"sindacatoc.autonomo.dipendenti@pec.it” <sindacato.autonomo.dipendenti@pec.it>
A "serviziausiliarisicilia@pecsoluzioni.it" <serviziausiliarisicilia@pecsoluzioni.it>
Data giovedi 2 aprile 2020 - 18:31

Emergenza epidemiologica da COVID19 - Azioni di sostegno al lavoratori.
Si trasmette in allegato la nota prot. n. 55 del 2.4.2020, relativa all'oggetto.
Distinti saluti

Allegato(i)
SAS salario accessorio 2019 e 2020.pdf (100 Kb)
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23/4/2020 Zimbra
info@serviziausiliarisicilia.it

Zimbra

dichiarazione a verbale

Da : gianniborrelli <gianniborrelli@uilsicilia.it> gio, 23 apr 2020, 12:25
Oggetto : dichiarazione a verbale 21 allegato
A : info@serviziausiliarisicilia.it

come concordato invio dichiarazione a verbale

This message has been scanned for viruses and dangerous content by

E.F.A, Project, and is believed to be clean.

- DICHIARAZIONE A VERBALE DELLA UIL FPL SICILIA.docx
13 KB
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DICHIARAZIONE A VERBALE DELLA UIL FPL SICILIA

Come concordato nel corso della Videoconferenza, nel sottoscrivere 'accordo per
I'erogazione del 70% del FORD 2019 e di tutte le indennita per cui la societa & in
possesso delle certificazioni, la UIL FPL chiede di mettere a verbale quanto segue:

« Richiedere quota parte dei 20.457.765 euro previste dal DL 18/2020 art. 1
comma 1, in deroga, da destinare a tutti gli operatori che operano in strutture
sanitarie, a qualsiasi titolo, in convenzione con la societa, ed eventualmente
anche la quota che la finanziaria regionale in itinere stanziera per pari scopi, al
fine di assegnare un riconoscimento economico aggiuntivo e significativo,ai
lavoratori interessati.

« Incrementare il fondo FORD per adeguarlo ai livelli economici previsti per il
comparto non dirigenziale della Regione Siciliana.

« Erogazione immediata dei buoni pasto spettanti e maturati dei lavoratori.

« Adeguare gli stipendi di marzo con le 100 euro per i lavoratori in servizio
,previste dal D.L COVID/!) del mese di marzo.

» Verificare eventuali disparita di trattamento ed eventualmente intervenire
per eliminarle per i lavoratori in servizio presso i siti museali, tra personale full
time e personale part time, in particolare sulle prescrizioni previste
sull’utilizzo delle ferie arretrate e del famoso art 87 del DL covid 19.

 Verificare attraverso l'interlocuzione con I'assessorato all’Economia per
I'eventuale chiusura di tutti i contenziosi, attraverso transazioni che
potrebbero liberare diversi milioni di euro dal fondo rischi societario, e
permettere I'implementazione del fondo FORD. In merito alla chiusura dei
contenziosi abbiamo avuto contezza da parte dell’Assessore Armao nel corso
di dell’'ultima videoconferenza con le Confederazioni CGIL CISL UIL e UGL sulia
bozza di legge finanziaria regionale 2020.

« Calendarizzare nel piu breve tempo possibile una serie di incontri per:
a. iniziare l'iter per le progressioni orizzontali,

b. la riorganizzazione societaria attraverso un piano industriale
concordato con le 00.SS.
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Zimbra info@serviziausiliarisicilia.it

Re: Fwd: Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020

Da : fr campagna <fr.campagna@Iibero.it> ven, 24 apr 2020, 09:45
Oggetto : Re: Fwd: Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020
A : info@serviziausiliarisicilia.it
Rispondi a : fr campagna <fr.campagna@libero.it>

La Cgil fp sottoscrive il verbale di accordo sindacale del 23 Aprile 2020

-

Inviato da Libero Mail per Android
Giovedi, 23 Aprile 2020, 00:05PM +@2:0@ da info@serviziausiliarisicilia.it:

Annulla e sostituisce la precedente mail di pari oggetto

----- Messaggio inoltrato -----

Da: "info" <info@serviziausiliarisicilia.it>

A: "gianniborrelli" <gianniborrelli@uilsicilia.it>, "pietrolatorre" <pietrolatorre@hotmail.it>,
"a piede" <a.piede@cisl.it>, "fr campagna" <fr.campagna@Iibero.it>, "fiadelcsa"
<fladelcsa@gmail.com>, "micheledamico62" <micheledamico62@gmail.com>,
“ciccioassisi" <ciccioassisi@gmail.com>, "m salamone72" <m.salamone72@gmail.com>,
"loversoe" <loversoe@libero.it>

Inviato: Giovedi, 23 aprile 2020 11:45:42

Oggetto: Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020

Si trasmette in allegato il verbale di cui in oggetto per la relativa sottoscrizione.

r~J
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Zirabra info@serviziausiliarisicilia.it

Re: Bozza verbale sindacale del 23.04.2020

Da : FIADEL CSA <fiadelcsa@gmail.com> gio, 23 apr 2020, 17:19
Oggetto : Re: Bozza verbale sindacale del 23.04.2020 #£1 allegato
A : info@serviziausiliarisicilia.it
Le immagini esterne non sono visualizzate. _Visualizza immagini sotto

Si trasmette la dichiarazione a verbale come da accordi.
Cordiali saluti
Giuseppe Badagliacca

Fiadel/CSA Regioni Autonomie Locali
Confederazione CISAL
Segreteria Palermo Sicilia
Via Marchese di Villabianca, 4 - 90143 Palermo
Tel/Fax 091.626.2871

" Fax 091.848.6030
Mobile: 329.05.89.603
mall: fiadelcsa@gmail.com
sito: MailScanner ha rilevato un possibile tentativo di frode proveniente da
"www.sindacatocsapalermo.it” www.csasicllia.it
hips.//www.facebook.comy/sindacatocsapalermo
https.//twitter. com/sindacatocsapa

Il giorno gio 23 apr 2020 alle ore 10:25 <info@serviziausiliarisicilia.it> ha scritto:

~= DICHIARAZIONE A VERBALE INCONTRO DEL 23 APRILE 2020.docx
"~ 944 KB
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DICHIARAZIONE A VERBALE INCONTRO DEL 23 APRILE 2020

Il SIAD/CSA, prende atto che a seguito della richiesta effettuata il 2 aprile u.s. codesta Societa oggi
ha condiviso solo parzialmente la necessita di lenire i danni causati dall’emergenza epidemiologica
in atto, erogando in termini di anticipazione il salario accessorio individuale dell’anno 2019 pari al
80% della quota annua e le indennita certificate.

Nonostante cid, la scrivente ricorda che la proposta avanzata prevedeva anche la possibilita di
erogare le prestazioni e le indennita rese nel corso del primo trimestre del corrente anno, atteso
che il personale societario e stato impegnato fortemente nel garantire la sicurezza e la
sanificazione dei luoghi di lavoro, in special modo del servizio sanitario.

La scrivente, inoltre, ritiene opportuno che si proceda a determinare, sino al termine
dell’emergenza da COVID-19, una maggiorazione del S0% della quota orario di lavoro straordinario
del personale impegnato in tutti quei servizi in cui i rischi di infezione sono palesemente pil elevati
del normale e ne chiede pertanto l'inserimento all'ordine del giorno del prossimo incontro di
contrattazione.

In ultimo il SIAD/CSA ha richiesto che il personale SAS impegnato presso i siti museali abbiano
parita di accesso ai servizi in maniera uguale ai dipendenti regionali.
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24/4/2020 Zimbra

Zimbra info@serviziausiliarisicilia.it

Fwd(3): Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020

Da : Alfredo Piede <a.piede@cisl.it> gio, 23 apr 2020, 14:50
Oggetto : Fwd(3): Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020 41 allegato
A : Info@serviziausiliarisicilia.it

La CISL FP sottoscrive I’allegato accordo sindacale, relativo all’incontro del 23.04.2020

----- Messaggio Originale -----

Annulla e sostituisce la precedente mail di pari oggetto

----- Messaggio inoltrato -----

Da: "info" <info@serviziausiliarisicilia.it>

A: "gianniborrelli" <gianniborrelli@uilsicilia.it>, "pietrolatorre” <pietrolatorre@hotmail.it>, "a
piede" <@.piede@cisl.it>, "fr campagna" <fr.campagna@libero.it>, "fiadelcsa"
<fiadelcsa@gmail.com>, "micheledamico62" <micheledamico62@gmail.com>, "ciccioassisi"
<ciccioassisi@gmail.com>, "m salamone72" <m.salamone72@gmail.com>, "loversoe"

<loversoe@libero.it>
Inviato: Giovedi, 23 aprile 2020 11:45:42
Oggetto: Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020

Si trasmette in allegato il verbale di cui in oggetto per la relativa sottoscrizione.

- Verbale Accordo Sindacale del 23.04.2020.pdf
110 KB
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Verbale Accordo Sindacale

L'anno 2020 il giorno 23 del mese di aprile alle ore 10:00 e segg., in video conferenza, sono
presenti:

- la Societa Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A., in persona dell’Avv. Claudio Alongi, delegato
dal Presidente e Legale Rappresentante Avv. Giuseppe Di Stefano, coadiuvato dall’Istruttore
Direttivo Rag. Alessandro Arena;

- le 00.SS.: Cobas-Codir (Sig. Michele D’Amico), Cisl-Fp (Sig. Alfredo Piede), Fisascat-
Cisl (Sig.ra Domenica Calabro), Cgil-Fp (Sig.ra Maria Salamone), Sadirs-Ursas (Sig. Pietro
La Torre), Uil-Fpl (Sig. Giovanni Borrelli), Siad-Csa (Sig. Giuseppe Badagliacca e Sig. Lo
Curto Angelo), Ugl-Fna (Sig. Emesto Lo Verso);

In ottemperanza alle disposizioni emanate dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri finalizzate al
contenimento del contagio da COVID-19 che prevedono, tra I’altro, la possibilita di sottoscrivere
accordi sindacali per via tclcmatica.

00.88. (Cobas-Codir, Cisl-Fp, Fisascat-Cisl, Cgil-Fp, Sadirs-Ursas, Uil-Fpl, Siad-Csa, Ugl-
Fna): confermano le richieste avanzate alla Societd, di cui alle note allegate in copia al presente
verbale di cui fanno parte integrante e ribadiscono I’esigenza del pagamento, a tutto il personale
societario, di una quota del salario accessorio individuale, pari al 80% della quota annua, ¢ della
erogazione di tutte le indennitd di cui all’allegato “F” del vigente CCRL gia certificate dai
Committenti. Evidenziano, altresi, che la vigente grave crisi sanitaria COVID-19 ha prodotto,
anche, indubbie e gravi refluenze negative di natura economica per tutte le famiglie ed in tal senso
’erogazione di quanto richiesto potrebbe sicuramente ristorarc economicamente il personale
socictario.

Societd: nel prendere atto di quanto richiesto dalle O0.SS. e nelle more della definizione della
contrattazione collettiva decentrata integrativa afferente il FORD 2019, la Societd considerato che
la mancata definizione dell’attivita di contrattazione decentrata non pud essere pregiudizievole dei
diritti dei lavoratori, compatibilmente alle risorse finanziarie disponibili ed alle previsioni della
legge di stabilitd regionale, liquidera nel mese di aprile 2020, cosi come rappresentato dal
Presidente della Societd, una quota pari al 70% della quota annua di salario accessorio individuale
maturato, fatto salvo I’eventuale diritto al recupero all’esito della sottoscrizione del contratto
decentrato e successiva rendicontazione finale. Per quanto riguarda la erogazione delle indennitd
maturate per prestazioni gia rese di cui all’allegato “F” del vigente CCRL, dara mandato agli uffici
societari competenti di effettuare una ricognizione delle certificazioni gid pervenute dagli Enti/Soci
Committenti, con contestuale totalizzazione dell’ammontare complessivo.

00.SS.: si riservano di trasmettere eventuali dichiarazioni da allegare al presente verbale.

Letto confermato ¢ sottoscritto.
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Zimbra info@serviziausiliarisicilia.it

Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020

Da : Michele D'Amico <micheledamico62@gmail.com> ven, 24 apr 2020, 09:49
Oggetto : Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020 21 allegato
A : info@serviziausiliarisicilia.it

Il Cobas/Codir sottoscrive il verbale di accordo che ad ogni buon fine si allega.
Cordiali Saluti, Michele D'Amico.

---------- Forwarded message ---------

Da: <info@serviziausiliarisicilia.it>

Date: Gio 23 Apr 2020, 12:05

Subject: Fwd: Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020

To: gianniborrelli <gianniborrelli@uilsicilia.it>, pietrolatorre <pietrolatorre@hotmail.it>, a
piede <a.piede@cisl.it>, fr campagna <fr.campagna@libero.it>, fiadelcsa
<fladelcsa@gmail.com>, micheledamico62 <micheledamico62@gmail.com>, ciccioassisi
<ciccioassisi@gmail.com>, m salamone72 <m.salamone72@gmail.com>, loversoe
<loversoe@libero.it>

Annulla e sostituisce la precedente mail di pari oggetto

————— Messaggio inoltrato -----

Da: "info" <info@serviziausiliarisicilia.it>

A: "gianniborrelii" <gianniborrelli@uilsicilia.it>, "pietrolatorre" <pietrolatorre@hotmail.it>,
"a piede" <a.piede@cisl.it>, "fr campagna" <fr.campagna@libero.it>, "fladelcsa"
<fladelcsa@gmail.com>, "micheledamico62" <micheledamico62@gmail.com>,
"ciccioassisi" <ciccioassisi@gmail.com>, "m salamone72" <m.salamone72@gmail.com>,

"loversoe" <loversoe@libero.it>
Inviato: Giovedi, 23 aprile 2020 11:45:42

Oggetto: Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020

Si trasmette in allegato il verbale di cui in oggetto per la relativa sottoscrizione.

-= Verbale Accordo Sindacale del 23.04.2020.pdf
- 109 KB
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Verbale Accordo Sindacale

L’anno 2020 il giomo 23 del mese di aprile alle ore 10:00 e segg., in video conferenza, sono
presenti:

- la Societa Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A., in persona dell’Avv. Claudio Alongi, delegato
dal Presidente ¢ Legale Rappresentante Avv. Giuseppe Di Stefano, coadiuvato dall’Istruttore
Direttivo Rag. Alessandro Arena;

- le 00.SS.: Cobas-Codir (Sig. Michele D'Amico), Cisl-Fp (Sig. Alfredo Piede), Fisascat-
Cisl (Sig.ra Domenica Calabro), Cgil-Fp (Sig.ra Maria Salamone), Sadirs-Ursas (Sig. Pietro
La Torre), Uil-Fpl (Sig. Giovanni Borrelli), Siad-Csa (Sig. Giuseppe Badagliacca ¢ Sig. Lo
Curto Angelo), Ugl-Fna (Sig. Emesto Lo Verso),

In ottemperanza alle disposizioni emanate dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri finalizzate al
contenimento del contagio da COVID-19 che prevedono, tra I’altro, la possibilita di sottoscrivere
accordi sindacali per via telematica.

00.5S. (Cobas-Codir, Cisl-Fp, Fisascat-Cisl, Cgil-Fp, Sadirs-Ursas, Uil-Fpl, Siad-Csa, Ugl-
Fna): confermano le richieste avanzate alla Societd, di cui alle note allegate in copia al presente
verbale di cui fanno parte integrante e ribadiscono 1’esigenza del pagamento, a tutto il personale
societario, di una quota del salario accessorio individuale, pari al 80% della quota annua, ¢ della
erogazione di tutte le indennitd di cui all’allegato “F” del vigente CCRL gia certificate dai
Committenti. Evidenziano, altresi, che la vigente grave crisi sanitaria COVID-19 ha prodotto,
anche, indubbie e gravi refluenze negative di natura economica per tutte le famiglie ed in tal senso
I’erogazione di quanto richiesto potrebbe sicuramente ristorare economicamente il personale
societario.

Societd: nel prendere atto di quanto richiesto dalle OO.SS. ¢ nelle more della definizione della
contrattazione collettiva decentrata integrativa afferente il FORD 2019, la Societd considerato che
la mancata definizione dell’attivita di contrattazione decentrata non pud essere pregiudizievole dei
diritti dei lavoratori, compatibilmente alle risorse finanziarie disponibili ed alle previsioni della
legge di stabilitd regionale, liquiderd necl mese di aprile 2020, cosi come rappresentato dal
Presidente della Societa, una quota pari al 70% della quota annua di salario accessorio individuale
maturato, fatto salvo I’eventuale diritto al recupero all’esito della sottoscrizione del contratto
decentrato ¢ successiva rendicontazione finale. Per quanto riguarda la crogazione delle indennitd
maturate per prestazioni gia rese di cui all’allegato “F” del vigente CCRL, dard mandato agli uffici
societari competenti di effettuare una ricognizione delle certificazioni gia pervenute dagli Enti/Soci
Committenti, con contestuale totalizzazione dell’ammontare complessivo.

00.SS.: si riservano di trasmettere eventuali dichiarazioni da allegare al presente verbale.

Letto confermato e sottoscritto.
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info@serviziausiliarisicilia.it

R: Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020

Da : Pietro La Torre <pietrolatorre@hotmail.it> ven, 24 apr 2020, 10:22
Oggetto : R: Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020
A : info@serviziausiliarisicilia.it
La presente comunicazione quale formale sottoscrizione dell'Ursas/Sadirs dell'allegato

verbale/accordo sindacale.
Firmato Pietro La Torre

Da: info@serviziausiliarisicilia.it <info@serviziausiliarisicilia.it>

Inviato: gioved 23 aprile 2020 12:05

A: gianniborrelli <gianniborrelli@uilsicilia.it>; pietrolatorre <pietrolatorre@hotmail.it>; a piede
<a.piede@cisl.it>; fr campagna <fr.campagna@libero.it>; fiadelcsa <fiadelcsa@gmail.com>;
micheledamico62 <micheledamico62@gmail.com>; ciccioassisi <ciccioassisi@gmail.com>; m salamone72
<m.salamone72@gmail.com>; loversoe <loversoe@Iibero.it>

Oggetto: Fwd: Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020

Annulla e sostituisce la precedente mail di pari oggetto

----- Messaggio inoltrato -----

Da: "info" <info@serviziausiliarisicilia.it>

A: "gianniborrelli" <gianniborrelli@uilsicilia.it>, "pietrolatorre” <pietrolatorre@hotmail.it>,
"a piede" <a.piede@cisl.it>, "fr campagna" <fr.campagna@libero.it>, "fiadelcsa”
<fiadelcsa@gmail.com>, "micheledamico62" <micheledamico62@gmail.com>,
"ciccioassisi" <ciccioassisi@gmail.com>, "m salamone72" <m.salamone72@gmail.com>,
"loversoe" <loversoe@libero.it>

Inviato: Giovedi, 23 aprile 2020 11:45:42

Oggetto: Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020

Si trasmette in allegato il verbale di cui in oggetto per la relativa sottoscrizione.

hHne-llrmall camdiaciliariclallia bk fne scennaMAd=TIT4ERiv=CrwrnnalRarlin 11




Prot ocol | o Nunero 0007305-2020 del 19/05/2020 08:22: 08 UOR Conpet enza PRESI DENTE DEL CDA

Protocollo Numero 0005787-2020 del 24/04/2020 13:27:40 UOR Competenza COTTONE

24/4/2020 Zimbra
Zimbra info@serviziausiliarisicilia.it

DICHIARAZIONE A VERBALE CONTRATTAZIONE 23/04/2020

Da : loversoe@libero.it ven, 24 apr 2020, 11:10

Oggetto : DICHIARAZIONE A VERBALE CONTRATTAZIONE
23/04/2020

A : info@serviziausiliarisicilia. it

CON RIFERIMENTO ALLA CONVOCAZIONE IN VIDEO-CONFERENZA DI GIORNO
23/04/2020, CON ALL'ORDINE DEL GIORNO "CONTRATTAZIONE COLLETTIVA
DECENTRATA INTEGRATIVA -F.O.R.D.- ANNO 2019" LA UGL-FNA SOTTOSSCRIVE LA
PROPOSTA PRESENTATA E SUCCESSIVAMENTE INVIATA VIA EMAIL, DALLA S.A.S. IN
CUI E'PREVISTO IL PAGAMENTO IN ACCONTO DEL 70% , RISPETTO ALLINTERA
SOMMA DA EROGARE COME P.D.L. E DI TUTTE LE INDENNITA' EROGABILI PER L'ANNO

2018,

INOLTRE CHIEDE CHE VENGA EROGATA Al DIPENDENTI, CHE NE HANNO DIRITTO, NEL
PIU' BREVE TEMPO POSSIBILE, L'INDENNITA' DI "PRESENZA" PARI A 100 EURO,
PROPORZIONATO ALLA PRESENZA EFFETTIVA IN SERVIZIO, COSI COME PREVISTO DAL
D.P.C.M.

f.to ERNESTO LO VERSO (Segretario Regionale Ugl-Fna)

This message has been scanned for viruses and dangerous content by
E.F.A. Project, and is believed to be clean.

https://mail.serviziausiliarisicilia.itVn/printmessage ?id=727 20&tz=Europe/Berlin



Prot ocol | o Nunero 0007305-2020 del 19/05/2020 08:22: 08 UOR Conpet enza PRESI DENTE DEL CDA

Protoco

ollo Numerc 0005827-2020 del 27/04/2020 10:53:05 UOR Competenza COTTONE

271412020 Zimbra

Zimbra

Re: Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020

Da : FIADEL CSA <fiadelcsa@gmail.com> ven, 24 apr 2020, 14:46

Oggetto : Re: Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020

A ! info@serviziausiliarisicilia.it
Lei |mrnagrm esterne non sono vusuallzzate _Visualizza immagini sotto

Si sottoscrive il verbale di accordo della seduta di giorno 23 Aprile 2020
Cordiali saluti
Giuseppe Badagliacca e Angelo Lo Curto

Fiadel/CSA Regioni Autonomie Locali
Confederazione CISAL
Segreteria Palermo Sicilia
Via Marchese di Villabianca, 4 - 90143 Palermo
Tel/Fax 091.626.2871
" Fax 091.848.6030
Mobile: 329.05.89.603
mail: fiadelcsa@gmail.com
sito: MailScanner ha rilevato un possibile tentativo di frode niente da
u”:! w fﬂii;!t! ) i " tmilicy B

Il giorno gio 23 apr 2020 alle ore 12:05 <info@serviziausiliarisicilia.it> ha scritto:

Annulla e sostituisce la precedente mail di pari oggetto

----- Messaggio inoltrato -----

Da: "Info" <info@serviziausiliarisicilia.it>

A: "gianniborrelli" <gjanniborrelli@uilsicilia.it>, "pietrolatorre"
<pietrolatorre@hotmail.it>, "a piede" <a.piede@cisl.it>, "fr campagna"
<fr.campagna@libero.it>, "fiadelcsa" <fiadelcsa@gmail.com>, "micheledamico62"
<micheledamico62@gmail.com>, "ciccioassisi" <ciccioassisi@gmail. >, "m
salamone72" <m.salamone72@gmail.com>, "loversoe" <loversoe@libero.it>
Inviato: Giovedi, 23 aprile 2020 11:45:42

https://mail serviziausiliarisicilia.iVh/printmessage ?id=727628&z=Europe/Berlin

info@serviziausiliarisicilia.it

172



Prot ocol | o Nunero 0007305-2020 del 19/05/2020 08:22: 08 UOR Conpet enza PRESI DENTE DEL CDA

Protocollo Numero 0005827-2020 del 27/04/2020 10:53:05 UCR Competenza COTTOME
271412020 Zimbra

Oggetto: Verbale Accordo sindacale del 23.04.2020

Si trasmette in allegato il verbale di cui in oggetto per la relativa sottoscrizione.
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Da "fisascatcisl.sicilia" <fisascatcisl.sicilia@pec.it>
A "sas" <serviziausiliarisicilia@pecsoluzionl.it>
Data lunedi 27 aprile 2020 - 12:37

Sottoscrizione verbale del 23/04/2020 da parte della Fisascat Cisl

Con la presente, si sottoscrive il verbale indicato in oggetto e ci si riserva di comunicare eventuali dichiarazioni da inserire
a verbale.

Cordialita.

Fisascat Cisl Sicilia
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‘Da “fp.sicilia” <fp.sicilia@pec.cisl.it>
A "Servizi Ausiliari Sicllia " <serviziausiliarisicilia@pecsoluzioni.it>
Data martedi 5 maggiec 2020 - 13:06

Dichiarazioni a Verbale incontro in video Conferenza delle Organizzazioni Sindacali del 23
aprile 2020

In allegato la nota di cui al'oggetto

CISL Funzicone Pubblica Sicilia
Piazza Castelnuovo, 35

90141 Palermo

Tel. 091.7790945

Fax. 091.3327186

e-mail: fp.sicilia@cisl.it
www.fpcislsicilia.it

Allegato(i)

Prot. 108 del 5 mag 2020 - Dichiarazioni a Verbale incontro in video Conferenza delle Organizzazioni Sindacali del
23 aprile 2020.pdf (81 Kb)
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Prot. 108/UNI/2020 Palermo, 05 maggio 2020

Dichlarazioni a Verbale delle Organizzazioni Sindacali Cisl Fp - Cgll Fp - Fisascat/Cisl- Cobas/Codir -Sadirs Ursas, incontro in video
Conferenza del 23 aprile 2020.

Le scriventi organizzazioni valutano Fodierno incontro guale avvio di un percorso che gia rappresentato e richiesto nelfincontro del
3 marzo 2020 ritengono debba divenire sempre pil: presente,

In particolare si conferma la necessitd non pill rinviabile di una complessiva riorganizzazione della Societd che anche in via
funzionale determini il superamento di un endemico andamento che ha portato nel tempo alla dilatazione dei tempi deile relazioni e alla
assuefazione a modalitd a tempistiche sempre meno rispondenti alle normali cadenze che di norma adottate in tutte le imprese devono
trovare tempestiva applicazione anche presso la SAS.

1l confronto preventivo e programmatico sul piano industriale e antecedente al rinnovo delle convenzioni deve definire almeno, per
i suoi aspetti fondamentali, gl assi qualificanti e non derogabili per mantenere standard di gestione, non soio organizzativa del rapporto,
che non pud essere intesa dalia committenza quale fornitura di mera mano d’opera.

Come naturale conseguenza riteniamo fondamentale quindi la definizione della cadenza con cul vengono erogate le indennit, lo
straordinario, | buoni pasto, non pil tallerabile e i cui tempi fortemente dilatati non trovano giustificazione alcuna. Ribadiamo quindi la
volont di riportali ad una normale tempistica d'erogazione.

Questi istitutl e comunque tuttl quelli variabili nella retribuzione vanno ricondotti alla prestazione resa owvero afla avwenuta
maturazione del diritto con I'unico normale accorgimento in uso in tutte le imprese dello spostamento al mese successivo per favorire la
contabilizzazione.

Sancito e ripristinata questa impostazione non escludiamo la possibilita di addivenire ad accordi di razionalizzazione o
semplificazione del processi accorpande su pil mesi tali elementi variabili tempi che comungue rimangono una deroga alla richiamata
regola.

Ne consegue che gli uffici, i servizi, le attivita amministrative dovranno essere riorganizzate per rispondere a tali impostazioni e non
il contrario, ed in questo senso andranno valorizzate le risorse umane e le professionalitd e dove non sufficient! o non adeguatamente
professionalizzate andranno implementate e formate per il raggiungimento degli obiettivi prefissati.

Altro elemento caratterizzante, da inserire all'interno della negoziazione sindacale da avviare a strettissimo giro di posta, e dettato
dall’'ormai atavica problematica del passaggio 2 full time del personale part time, passaggio non pud rinviabile. Cié per portare a termine
un percorso che, nel corso del tempo, ha visto come protagonista anche I"attuale vertice societario.

Nell'attesa di una discussione organica che definisca I'insieme delle questioni poste, rimane in evidenza che senza soluzione di
continuitd, con I'odierno accordo, bisogner: tempestivamente Incardinare un programma di lavoro per realizzare il confronto e |

conseguenti accordi.

LE SEGRETERIE REGIONALI

CGIL-FP  CISL-FPS FISASCAT COBAS/CODIR S.A.Di.R.S./U.RS.AS.



