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Verbale Sindacale

L’anno 2024 il giorno 01 del mese di ottobre alle ore 09:00 e segg., presso la sede della Servizi Ausiliari
Sicilia S.C.p.A. sita in Piazza Castelnuovo 35 — Palermo sono presenti:
- la Societa Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A., in persona del Presidente e Rappresentate Legale
Dott. Mauro Panto, coadiuvato dall'lstruttore Direttivo Sig. Antonio Di Gregoli;
- 1le O0.SS.;, Fisascat-Cisl (Calabrd e Parrino), Cgil-Fp (Tarantino e Guttuso), Cisl-Fp (Piede e
Battaglia), Sadirs-Ursas (Sigg. Fell e Tuttoilmondo), Uil-Fpl (Cusimano e Giuffrida), Siad-Csa
(Di Pasquale e Siragusa), USB (Gambino e Martinico), Ugl-Fna (Guardione e Lucchese),
Cisas (Zagarella).
Le O0.SS. Cobas-Codir e A.l.b.a., regolarmente convocate, non si sono presentate.

Personale societario “ex PIP Emergenza Palermo”

SOCIETA’: comunica che il Dipartimento Regionale Lavoro sta aggiornando i fabbisogni relativi ai
Dipartimenti Regionali e degli Enti Ospedalieri. Inoltre come previsto dalla normativa di riferimento la
Societa deve procedere esclusivamente ad avviare il personale inserito nell’albo di cui all'art. 64 della
L.R. 21/2014 con il D.D. n. 1 dell11/01.2024 del’'Assessorato Regionale del’Economia - Ufficio
Speciale per la gestione e liquidazione delle societa a partecipazione Regionale, e successiva nota
prot. 386 del 29.1.2024. ai sensi dell'art. 9 della L. R. 11 luglio 2023, n. 8 e ss.mm.ii. inviato dall’ Ufficio
Speciale per la Gestione e Liquidazione delle Societa a partecipazione pubblica regionale con il D.R.S
n. 61US del 11.06.2024_SEZIONE n. 4 comprensivo dei soggetti gia convocati che, a qualsiasi titolo,
non si sono presentati. Come ben noto I'aggiornamento dellAlbo € di esclusiva pertinenza degli
Uffici/Dipartimenti Regionali competenti. Inoltre, comunica che & intenzione della Societa, quando
saranno definiti e trasmessi i fabbisogni dal Dipartimento Regionale Lavoro promuovere specifico atto
d'interpello, rivolto ai dipendenti ex PIP gia contrattualizzati e che in passato hanno gia prestato la
propria attivita lavorativa presso Enti Sanitari/Aziende Ospedaliere per consentire la continuita
lavorativa presso gli Enti/Soci Committenti. Infine, invita le OO.SS. a pronunciarsi rispetto lo
scorrimento della graduatoria

CISL-FP, SADIRS-URSAS, UIL-FPL, CISAS, SIAD-CSA: daccordo con lo scorrimento della
graduatoria partendo dai fabbisogni esistenti e, successivamente, continuare con i nuovi fabbisogni che
i Dipartimenti Regionali e le Aziende Ospedaliere/Enti Sanitari manifesteranno in seguito.

SOCIETA’: evidenzia che i Committenti hanno rappresentato I'esigenza di avere assegnate le unita
lavorative che, ad oggi, prestano la propria attivita lavorativa presso gli stessi e cio al fine di evitare di
dare continuita alla attivita lavorativa gia svolta senza dover formare nuovo personale.

USB: concorda con quanto dichiarato dalle O0.SS. CISL-FP, SADIRS-URSAS, UIL-FPL, CISAS,
SIAD-CSA e chiede, al contempo, di sollecitare i fabbisogni relativi all’Azienda Ospedaliera “Villa Sofia-
Cervello”.

SOCIETA’: evidenzia che non puo6 sollecitare alcun fabbisogno.

UGL.: d'accordo con I'immediato scorrimento della graduatoria. Invita, inoltre, la Societa a trasmettere
‘ai Committenti il verbale sindacale del 12.07.2024 inerente, tra I'altro, I'applicazione dell'istituto
contrattuale ex art. 34 “orario di lavoro flessibile” del CCRL del personale del comparto non dirigenziale
della regione Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1 della Legge regionale 15 maggio 2000 n. 10 — Triennio
normativo ed economico 2016-2018, nella misura massima di minuti 30 in ingresso.

SOCIETA’: comunica che dara disposizioni agli uffici competenti relativamente alla trasmissione del
verbale sindacale del 12.07.2024.

\ CGIL-FP: sostiene che la responsabilita della decisione sullo scorrimento della graduatoria & di
pertinenza dell Amministrazione Regionale ed in tal senso evidenzia la necessita, al fine di superare la
problematica, di istituire un apposito tavolo tecnico presso I'Assessorato allEconomia.

SOCIETA’: in relazione a quanto dichiarato dalla CGIL-FP, evidenzia che & d'accordo all'istituzione di
, un tavolo tecnico
FISASCAT-CISL: chiede di attendere ancora qualche giorno in attesa che arrivino anche i fabbisogni
degli Enti Oapedalieri/Aziende Sanitarie,
' SOCIETA’: ribadisce che per evadere le procedure inerenti l'iter assunzionale &€ necessario avere tutti i
fabbisogni sia dei Dipartimenti Regionali che degli Enti Sanitari.
SIAD-CSA: seppur non oggetto dell'ordine del giorno, evidenzia la necessita di rivedere I'accordo del

2012 nella parte relativita alla rappresentativita delle Organizzazioni Sindacali. w-n /) ]
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