
VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 16.04.2025 

14/2025 - prott. 24547 e 24638 del 09/05/2025 

cinque, il giorno 16 del mese di Aprile, alle ore 09.30 è 

stato convocato, giusta nota prot. n. 20979/U del 14.04.2025, il Consiglio di 

Amministrazione della Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. presso la sede sociale, 

sita in Palermo Piazza Castelnuovo n. 35. Il Consiglio di Amministrazione ha 

avuto inizio alle ore 09.30 per discutere e deliberare sul seguente ordine del 

giorno: 

1)Comunicazioni del Presidente; 

2)Rimodulazione deleghe societarie; 

3)Verifica debiti e crediti reciproci tra la Regione Siciliana e gli Enti 

D.lgs n. 118/2011. Anno 2024; 

4)Servizio recupero crediti societari; 

5)Formazione generale specifica dei lavoratori ai sensi del Decreto 

legislativo 81/08; 

6)Contenziosi dipendenti societari; 

7)Accordo quadro CONSIP - 

 

8)Varie ed eventuali. 

Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti: 

- Dott. Mauro Pantò  Presidente; 

- Dott.ssa Rosalia Cardinale  Consigliere; 

Avv. Alfredo Vinciguerra  Consigliere. 

Per il Collegio Sindacale sono presenti: 
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-Rag. Anna Maria Calabrese  Presidente 

-Dott. Giovan Racalbuto  Sindaco Effettivo; 

-Avv. Duilio Piccione  Sindaco Effettivo. 

Assume la presidenza il Dott. Mauro Pantò, il quale constatato che, come 

consentito dallo Statuto sociale, gli aventi diritto a partecipare alle riunioni 

potranno intervenire a distanza, anche da sedi diverse, utilizzando adeguati 

sistemi di collegamento, con modalità conformi a quanto previsto dallo Statuto 

stesso, verifica:  

- la individuazione di tutti i partecipanti in ciascun luogo di collegamento; 

- la presenza nello stesso luogo di chi presiede e del segretario della riunione; 

-la possibilità per ciascuno dei partecipanti alla riunione di intervenire, di 

colloquiare ed esprimere oralmente il proprio parere, di visionare, ricevere e 

trasmettere atti e documenti in genere, attuando contestualità di esame e di 

decisione deliberativa. 

Assume la presidenza il Dott. Mauro Pantò, il quale dichiara valida la seduta e 

chiama a svolgere, con il consenso dei presenti, la funzione di segretario la 

Signora Giovanna Campione. 

1)Comunicazioni del Presidente 

Nulla da comunicare. 

2)Rimodulazione deleghe societarie 

Il suddetto punto viene rinviato. 

3)Verifica debiti e crediti reciproci tra la Regione Siciliana e gli Enti 

D.lgs n. 118/2011. Anno 2024 
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Il Presidente, rappresenta che,  

delle società a partecipazione pubblica regionale ha con nota prot. n. 1870 del 

08.04.2025 richiesto esercizio 2024, la verifica dei debiti e 

crediti reciproci tra la Regione Siciliana e 

comma 6 lett. j, del D.Lgs. n. 118/2011. 

favorevole del Collegio Sindacale 

delibera 

-di incarico alla propria Società di Revisione Ria Grant Thornton per 

come previsto dalla normativa vigente.  

4)Servizio recupero crediti societari 

Il suddetto punto viene rinviato. 

5)Formazione generale specifica dei lavoratori ai sensi del Decreto 

legislativo 81/08 

Il Presidente rappresenta che, con comunicazione interna societaria prot. n. 

formativi in ambito ex art. 37 D.Lgs. 81/08 e verificata la disponibilità delle 

zi di formazione 

generale e specifica che prevede il coinvolgimento di circa 575 unità di 

45.540,00. 

favorevole del Collegio Sindacale 

delibera 
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-

P.IVA 03229440833, già iscritta 

specifica, conforme alle disposizioni di cui al D.lgs. 81/08, a valere sul conto 

formazione Fonarcom, rivolto a nr. 575 unità di personale societario; 

-  di : 45.540,00 

oltre IVA per il servizio di formazione generale e specifica nonché 

 da 

destinare per le funzioni tecniche specificate nell' allegato I.10 del Dlgs 

36/2023; 

- di nominare il RUP il Funzionario Direttivo Dott. Antonino Miceli che dovrà 

redigere i documenti di gara; 

- di nominare dir  

Faconti.  

6)Contenziosi dipendenti societari 

20978 

del 14.04.2025 trasmesso la proposta di definizione bonaria del giudizio 

recante R.G. n. 8160/2023 promosso da un dipendente, formulata in udienza 

dal G

o meno alla soluzione transattiva prospettata. 

del Collegio Sindacale 

delibera 

di aderire alla proposta formulata dal Giudice del lavoro nei termini di seguito 

riportati: 
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- riconoscimento de C

C

; 

- 1.000,00 a titolo di spese 

legali; 

- rinuncia da parte del ricorrente a qualsivoglia titolo, diritto, azione, 

ragione o pretesa di natura retributiva, previdenziale, assistenziale e 

 

- di dare mandato al legale societario ed agli uffici per gli 

adempimenti conseguenziali. 
***** 

6.1 

20977  del 14.04.2025 trasmesso la proposta di definizione bonaria del giudizio 

recante R.G. n. 8145/2023 promosso da un dipendente, formulata in udienza 

dal G

o meno alla soluzione transattiva prospettata.  

del Collegio Sindacale 

delibera 

di aderire alla proposta formulata dal Giudice del lavoro nei termini di seguito 

riportati: 

- riconoscimento de B

B

 

- riconoscimento di una somma di euro 5.000,00 lordi a titolo 

risarcitorio, 
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- 1.500,00 lordi a titolo di 

spese legali. 

- di dare mandato al legale societario ed agli uffici per gli 

adempimenti conseguenziali. 

****** 

6.2 

dispositivo della sentenza n. 863/2024, con cui la Corte di Appello di Palermo 

ha confermato la sentenza n. 1773/2022 del Tribunale del Lavoro di Palermo e 

ha condannato un dipendente al pagamento delle spese del secondo grado di 

giudizio, liquidate in euro 3.473,00 per compensi professionali, oltre iva, CPA 

e spese generali, come per legge. 

Il CdA ne prende atto.  

****** 

6.3 

di definizione bonaria del giudizio iscritto al n. 8129/2023 promosso da un 

dipendente, formulata in udienza dal giudice del lavoro, per le opportune 

determinazioni da adottare. Dopo approfondita discussione, il CdA 

 

delibera 

-di aderire alla proposta formulata dal Giudice del lavoro nei termini di seguito 

riportati: 

- inquadramento del dipendente nel livello B, categoria 

economica B1 del CCRL di settore dalla data di sottoscrizione 

; 
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-  corresponsione, in favore del lavoratore, di una somma pari a 

8.000,00 euro lordi; 

- concorso alle spese di lite pari a 1.500,00 euro lordi; 

- rinuncia al pregresso. 

- di dare mandato al legale societario ed agli uffici per gli 

adempimenti conseguenziali. 

7)Accordo quadro CONSIP - 

 

Il Presidente comunica che nella seduta del Cda del 13.01.2025 al punto 2) 

Accordo quadro CONSIP - 

servizi di demand e PMO per le pubbliche amministrazioni locali (Pal) (Ed. 

per un mero refuso non era stata indicata la nomina del DEC, pertanto stante 

Collegio Sindacale 

delibera 

- 

36/2023, in ragione del contenuto tecnologico nonché trattandosi anche di 

servizi informatici e affini, 

Ing. Barbara Renda. 

8)Varie ed eventuali. 

Nulla di altro viene trattato tra le varie ed eventuali. 

La seduta viene tolta alle ore 12.45. 

Letto, confermato e sottoscritto.  
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    f.to Il Segretario       f.to Il Presidente 

 Giovanna Campione                   Dott. Mauro Pantò 


