VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 22.12.2025
52/25 — prot. n. 2152 del 12.01.2026

L’anno duemilaventicinque, il giorno 22 del mese di Dicembre, alle ore 12.20 ¢
stato aperto il Consiglio di Amministrazione totalitario della Servizi Ausiliari
Sicilia S.C.p.A. presso la sede sociale, sita in Palermo Piazza Castelnuovo n.
35. 1l Consiglio di Amministrazione deve discutere e deliberare sul seguente
ordine del giorno:

1) Avviso di Selezione Interna per la progressione all’area delle Elevate
Professionalita e per il conferimento del relativo incarico;

2)Varie ed eventuali.

Per il Consiglio di Amministrazione ¢ presente:

-Dott. Mauro Panto — Presidente.

Risultano collegati in modalita audio video conferenza:

-Dott.ssa Rosalia Cardinale — Consigliere;

-Avv. Alfredo Vinciguerra — Consigliere.

Per il Collegio Sindacale

Risultano collegati in modalita audio video conferenza:

-Dott.ssa Anna Maria Calabrese — Presidente;

-Avv. Duilio Piccione — Sindaco Effettivo.

-Dott. Giovan Racalbuto — Sindaco Effettivo.

Assume la presidenza il Dott. Mauro Panto, il quale constatato che, come
consentito dallo Statuto sociale, gli aventi diritto a partecipare alle riunioni
potranno intervenire a distanza, anche da sedi diverse, utilizzando adeguati
sistemi di collegamento, con modalita conformi a quanto previsto dallo Statuto
stesso, verifica:

- la individuazione di tutti 1 partecipanti in ciascun luogo di collegamento;



- la presenza nello stesso luogo di chi presiede e del segretario della riunione;
-la possibilita per ciascuno dei partecipanti alla riunione di intervenire, di
colloquiare ed esprimere oralmente il proprio parere, di visionare, ricevere e
trasmettere atti ¢ documenti in genere, attuando contestualita di esame e di
decisione deliberativa.
A questo punto tutti i presenti dichiarano di essere pienamente edotti
sull’argomento posto all’ordine del giorno e, pertanto, il Presidente dichiara
valida la seduta e il CdA atto a deliberare e chiama a svolgere, con il consenso
dei presenti, la funzione di segretario il dipendente societario Dott. Massimo
Bursi.

1) Avviso di Selezione Interna per la progressione all’area delle

Elevate Professionalita e per il conferimento del relativo incarico.

Con riferimento al presente punto all’ordine del giorno, il Consiglio di
Amministrazione ritiene opportuno ribadire, preliminarmente, che
I’impostazione originaria del bando di selezione interna per I’Area delle
Elevate Professionalita si fonda su una lettura corretta e coerente del quadro
normativo e contrattuale di riferimento. In particolare, la previsione
dell’accesso anche a funzionari con significativa anzianita di servizio ed
esperienza professionale, oltre che ai laureati magistrali, ¢ conforme alle
disposizioni del CCRL, alle norme transitorie in esso contenute e agli indirizzi
espressi dalla Regione Siciliana, che valorizzano 1’esperienza maturata ¢ non
configurano la laurea magistrale come requisito esclusivo.
Vieppiu tale scelta ¢ stata improntata al c.d. favor partecipationis, ampliando la
platea dei partecipanti al fine di individuare le professionalita piu adeguate
attraverso una selezione rigorosa, basata sul merito e sulle competenze

effettivamente maturate.



Ci0 nondimeno, rilevato che tale selezione rappresenterebbe, per quanto noto,
la prima applicazione tra tutti 1 soggetti istituzionali che applicano il CCRL
della Regione Siciliana, anche al fine di preservare la societa da qualsiasi
forma di strumentalizzazione che la scelta operata ha assunto attraverso una
lettura distorta delle scelte gestionali della societa, si ritiene opportuno, nel
rispetto degli obiettivi di valorizzazione delle risorse interne, di procedere alla
modifica del bando, limitando 1’accesso alla selezione ai soli candidati in
possesso della laurea magistrale.

In considerazione di quanto sopra il Consiglio di Amministrazione, con il

parere favorevole del Collegio Sindacale,

delibera

- di revocare 1’avviso di selezione interna per la progressione all’area delle
Elevate Professionalita e per il conferimento del relativo incarico
pubblicato in data 18/12/2025 sul sito istituzionale societario;

- di lasciare aperto I’odierno Consiglio di Amministrazione in forma
totalitaria riaggiornandolo alle ore 15:35, in modo di acquisire, da parte del
professionista incaricato di predisporre I’avviso di selezione, la modifica
dello stesso avviso attraverso la limitazione ai possessori di laurea
magistrale.

2)Varie ed eventuali.

Nulla di altro viene trattato tra le varie ed eventuali.

La seduta viene tolta alle ore 12:25.

Letto, confermato e sottoscritto.
f.to Il Segretario f.to Il Presidente

Massimo Bursi Dott. Mauro Panto



